REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA TORDINCI

Skolska ulica 26, 32214 Tordinci

KLASA: 112-01/26-03/1

URBROJ: 2196-86-26-1

Tordinci, 13. svibnja 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. 1 156/23.) i Pravilnika o postupku zaposljavanja
te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne 3kole Tordinci, ravnatelj
Osnovne $kole Tordinci, Tordinci raspisuje

NATJECAJ
Za popunu radnog mjesta:

1. Ucitelj engleskog jezika — 1 izvrSitelj/ica, odredeno nepuno radno vrijeme 13 sati tjedno,
za rad u podrucnoj skoli.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(..Narodne novine* 82/08.169/17.)

Uvjeti: op¢i 1 posebni prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i
Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli.
Prijava treba sadrzavati:

- zamolbu s osobnim podacima (u kojoj mora biti navedena adresa prebivalita 1 e-mail
adresa) - vlastoru¢no potpisana,

- Zivotopis,

- diploma odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi,

- dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje opc¢inskog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i da nije
pod istragom glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s
naznakom roka izdavanja ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja,

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

PriloZeni dokumenti dostavljaju se u neovjerenom presliku uz obvezu kandidata da nakon
izbora dostavi izvornike dokumenata.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjeaja na mreznim stranicama i
oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Osnovne Skole Tordinci.

Natjecaj traje od 13. svibnja do 21. svibnja 2026. godine.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta donijeti u Skolu ili slati poStom na
adresu $kole: Osnovna skola Tordinci, Skolska ulica 26, 32214 Tordinci, uz naznaku «za
natjecaj®.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. NatjeCajnu dokumentaciju ne
vra¢amo.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*
121/17., 98/19., 84/21.), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine* broj 84/21.), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i



civilnih invalida rata (,,Narodne novine™ broj 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94,
108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13., 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoS§ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine™ broj 157/13., 152/14.,
39/18., 32/20.) duzna je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koje se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjecaj duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u
koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%?20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaz
a%20za%?20o0stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf

Osoba koje se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloziti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
i ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i1 vrednovanju kandidata za zapoS$ljavanje u
OS Tordinci koji se nalazi na poveznici https:/os-tordinci.skole.hr/statut-i-opci-akti-skole/, a
daljnji podaci vezani uz isto bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici Skole https://os-
tordinci.skole.hr/natjecaji/

U provedbi procjene, odnosno testiranja, testirat ¢e se znanje iz sljedecih propisa:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine* broj
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,
7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22.1 156/23.),

2. Pravilnik o nainima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,,Narodne novine™ broj 112/10., 82/19., 43/20., 100/21.),

3. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s
teSko¢ama u razvoju (,,Narodne novine* broj 24/15.),

4. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u $kolskim
ustanovama (,,Narodne novine* broj 98/24.),

5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (,,Narodne novine** broj 94/15.,
3/17., 22/26.),

6. Odluka o donoSenju kurikuluma za nastavni predmet za Engleski jezik za osnovne
Skole i gimnazije u Republici Hrvatskoj (..Narodne novine* broj 7/19.).

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti osobnih podataka broj 2016/679 i Zakona o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (..Narodne novine™ broj 42/2018.) svi dokumenti
dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao
privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natje¢ajnog postupka.

Kandidati ¢e o izboru biti obavijesteni u zakonskom roku objavom na mreznoj stranici Skole.



U slucaju da se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni i prema ¢lanku 21.
stavku 4. Pravilnika.
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