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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Ime Skole: Osnovna $kola Tordinci
Osnivac: Vukovarsko-srijemska Zupanija
Opcina: Op¢ina Tordinci

Adresa: Tordinci, Skolska 26

Broj i naziv poSte: 32214 Tordinci
Telefon/fax: 032/580 348

Maticni broj: 2171040

OIB: 46315545457

Sifra $kole: 16-438-003

e-mail: os-tordinci@os-tordinci.skole.hr
web: www.os-tordinci.skole.hr

MATICNA SKOLA
Razredni odjeli Broj uc¢enika Broj odjela
=1V 27 3
V-=VIl 47 4
UKUPNO: 74 7
PODRUCNA SKOLA ANTIN
Razredni odjeli Broj ucenika Broj odjela
=1V 23 3
UKUPNO: 23 3

MATICNA SKOLA + PODRUCNA SKOLA:

\ Ukupan broj uc€enika: \ 97

| Ukupan broj odjela:

10

Broj djelatnika: a) ucitelja razredne nastave: 6
b) ucitelja predmetne nastave: 15
c) strucnih suradnika: 2
d) ostalih djelatnika: 7

Ravnatelj Skole: Antun Maleti¢, dipl. teolog
Predsjednik Skolskog odbora: lvana Sesar, dipl. oecc.
Predsjednik Vijeca roditelja: Ivana Vidinovié¢

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
¢lanka 58. Statuta Osnovne $kole Tordinci, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 6.10.2025., a

na prijedlog Uciteljskog vije¢a i Vijeéa roditelja, donosi:



mailto:os-tordinci@os-tordinci.skole.hr
http://www.os-tordinci.skole.hr/

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE
ZA SKOLSKU GODINU 2025./26.

1. UVIJETI RADA

1.1 Podaci o Skolskom podrucju

Osnovna $kola Tordinci jedna je od dviju osnovnih Skola u Op¢ini Tordinci. Smjestena je
na rubu mjesta uz nogometno igraliste i okruZena je poljoprivrednim povrSinama. Mati¢nu
Skolu pohadaju ucenici iz Tordinaca, Koroda i Antinske Mlake, a od 5. do 8. razreda dolaze i
ucenici iz Antina. Ucenici od 1. do 4. razreda iz Antina pohadaju nastavu u podru¢noj Skoli u
Antinu. Za ucenike iz Antina, Koroda i Antinske Mlake organiziran je prijevoz autobusom do
maticne Skole.

1.2 Prostorni uvjeti

1.2.1 Unutrasnji skolski prostori

Mati¢na Skola ukupno raspolaze s 9 ucionica. Uz ucionice za predmetnu nastavu
nalaze se 3 kabineta za ucitelje i jedno spremiste. Osim toga tu je jo$ knjiZznica sa svojim
kabinetom i mala sportska dvorana (trim kabinet). Skola ima specijalizirane ucionice s
potrebnom didaktickom opremom. Ucenici predmetne nastave za Skolsku uzZinu koriste
blagovaonicu, a ucenici razredne nastave prilagodenu prostoriju. Podru¢na Skola ima dvije
ucionice i zbornicu. Ucenici koriste ucionicu 1 za potrebe uZine.

OS TORDINCI
SIFRA STANJA OPREMLIENOSTI
l(lzl:izléz:ﬁgiﬁi:zl-\ NAMJENA PO RAZREDIMA ILI 1 - DO 50%
speciializirana ! 2 3 PREDMETIMA 2>0D51-70%
.. i . . iy BROJ VELICINA 3> 0D 71-100%
ucionica, knjiznica, U m? OPCA
kabinet, dvoranaii sl.) U 1. SMJ. OPREMA DIDAKTICKA
1. UCIONICA 1 56.64 1.r. 3 3
2. UCIONICA 2 56.64 2.i3.r. 3 3
3. UCIONICA 3 56.64 4.r. 3 3
4. UCIONICA 4 56.64 Povijest/Geografija 3 3
5. UCIONICA 5 54.08 Fizika/Kemija/Biologija 3 3
KABINET 6 19.52 Fizika/Kemija/Vjeronauk 3 3
6. UCIONICA 7 54.08 Matematika/Vjeronauk 3 3
KABINET 8 19.52 Matematika/Povijest/Geografija 3 3




2 UEIONICA 9 54.08 Hrvatskl/En‘gIeAskl/NJemack| 3 3
jezik
KABINET 10 1952 Hrvatskl/En‘gIeAskl/NJemackl 3 3
jezik
8. UEIONICA 1 54.08 Glazbena/Likovna/Tehnicka 3 3
kultura
SPREMISTE 1 9.61 Glazbena/Likovna/Tehnicka 3 3
kultura
9. UCIONICA 13 54.08 Informatika 3 3
KNJIZNICA 14 54.08 Knjiznica 3 3
KABINET 15 19.52 Knjiznica 3 3
TRIM KABINET 16 45.20 Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2
PS ANTIN
1 NAZIV PROSTORA NAMIJENA U SIFRA STANJA OPREMLIENOSTI
IEsns wors SMJENAMA PO 1> DO 50%
v 2 3
specijalizirana ucionica, BROJ VELICINA RAZREDIMA | 2->0D51-70%
knjiznica, kabinet, dvorana U m? PREDMETIMA 3 > 0D 71-100%
isl.) U 1.SMJ. U 2. SMJ. OPCA OPREMA DIDAKTICKA
1. UCIONICA 1 60 3.i4d.r. 1.r. 3 3
2. UCIONICA 1 60 2.r. 3 3

1.2.2 Plan izgradnje, adaptacije i dogradnje skolskog prostora

U lipnju 2020. zavrSena je dogradnja maticne sSkole te su sada zadovoljene prostorne
potrebe za sve predmete osim za TZK. Potrebno je izgraditi sportsku dvoranu u matic¢noj
gkoli, a u PS Antin jo$ jednu ucionicu, dvoranu za TZK te dodatne prostorije (kabinet,
spremiste, blagovaonicu). Zgrada PS Antin energetski je obnovljena prije sedam godina.
Izradili smo analizu postojeceg stanja podrucne Skole 2023., a vezano za rekonstrukciju Skola
koje rade u dvije smjene radi prelaska na rad u jednoj smjeni odnosno projekta cjelodnevne
Skole. Na temelju analize postojeéeg stanja izradeno je idejno rjeSenje rekonstrukcije
podrucne Skole i glavni projekt. Za mati¢nu Skolu izradeno je idejno rjeSenje i glavni projekt
za sportsku dvoranu. Za oba projekta o¢ekujemo skoro rjeSavanje financijske konstrukcije te
¢emo potom krenuti u realizaciju.

1.2.3. Vanjski prostori
Stanje Skolskog okolisa

NAZIVEOVRSINE - VELICINA U m? OCJENA STANIA
(zelene, igralista, skolski vrt, voc¢njak) (zadovoljava ili ne)
1. Igralista i zelene povrsine OS Tordinci 20.816 Ne zadovoljava

2. Igralita i zelene povrgine PS Antin 5.238 Ne zadovoljava




Za potrebe nastave tjelesne i zdravstvene kulture te za rekreativno bavljenje sportom
Zaklada Marin Cili¢ izgradila je vanjsko multifunkcionalno igraliste dimenzija 22x42 (20x40) u
maticnoj Skoli koje je stavljeno u funkciju prije pet godina. Podru¢na $kola ima igraliste za
mali nogomet/rukomet istih dimenzija. Potrebno je napraviti atletsku stazu i druga borilista.
U matic¢noj Skoli zavrSetkom dogradnje posadeno je viSe stabala i ukrasnih grmova. U obje
Skole potrebno je nastaviti s uredenjem zelenih povrSina. U mati¢noj i podrucnoj skoli
izgradene su sjenice za ucenje na otvorenom.



1.3 Zaposleni djelatnici u skoli u Skolskoj godini 2025./26.

1.3.1 Podaci o uciteljima

Razredna nastava

R.B. IME | PREZIME STRUKA :I:Séxé PR?;'\EA;LEO"
SPREME
1. Andreja Vincek Evi¢ dipl. ucitelj razr. nast. VSS razredna nastava
2. Jasna Baresic¢ dipl. ucitelj razr. nast. VSS razredna nastava
3. Marija Bani¢ dipl. ucitelj VSS razredna nastava
4. Bruno Sekeres dipl. ucitelj VSS razredna nastava
5. Sanja Bozi¢ dipl. ucitelj razr. nast. VSS razredna nastava
6. Lidija Flin¢ec nastavnik razr. nast. S razredna nastava
Predmetna nastava
R.B. IME | PREZIME STRUKA :I:S@ﬂé PR?"\E";LEOJ'
SPREME
1. Nevenka Prica prof. hrv. jezika i knjizevnosti VSS hrvatski jezik
2. Ivan Renduli¢ mag. glazbene pedagogije VSS glazbena kultura
3. Marija Skrobo Arambasi¢ mag. eduk. likovne kulture VSS likovna kultura
4. Tihana Svoren Kolarec dipl. uc. RN s poj. predm. EJ VSS engleski jezik
5. Darija Krizan mag. eduk. engl. jezika i knjiz. i mag. pedagogije VSS engleski jezik
6. Ivana Mazur prof. njem. jezika i knjizevnosti i prof. povijesti VSS njemacki jezik
7. Danijela Abramovi¢ prof. matematike i informatike VSS matematika i informatika
8. Sanja Muzik mag. eduk. biologije i kemije VSS priroda, biologija i kemija
9. Danijel Mazur prof. fizike i tehn. kulture s informatikom VSS fizika i informatika
10. Marko Ivi¢ prof. povijesti i filozofije VSS povijest
11. Katica Pivi¢ prof. geologije i geografije VSS geografija
12. Zeljko Koli¢ prof. politehnike VSS tehnicka kultura
13. Mladen Zivkovi¢ mag. kineziologije VSS tjelesna i zdrav. kult.
14. DPurdica Dragun mag. religiozne pedagogije i katehetike VSS rkt. vieronauk
15. Antonija Petrinovi¢ mag. prim. Obi:\?‘::\rlt?:tjiias modulom B - VSS informatika




1.3.2 Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

1. Antun Maleti¢ dipl. teolog VSS ravnatelj Skole
2 Marija Vukovi¢ prof. hrv. je2|ka“|vkr‘1!|zevnost| i dipl. VSS knjiznicar
knjizni¢ar
3. Ivana Vinkler Komaric¢ prof. pedagogije i dipl. knjiznic¢ar VSS pedagog
1.3.3 Podaci o administrativnom i tehnickom osoblju
1. Tajana Vidakovi¢ strucni specijalist javne uprave VSS tajnik
2. Ivana Sesar dipl. ekonomist VSS voditelj racunovodstva
3. Jelica Kis konfekcionar SSS spremacica
4, Helena Mlinarevi¢ ekonomist SSS spremacica
5. Marija Pavi¢ kuharica SSS kuharica
6. Mihael Kraljevi¢ elektroinstalater SSS domar
. s e . .
1.3.4 Podaci u pomocnicima u nastavi
1. Iva Kosmacin drvodjelski tehnicar SSS pomocnik u 6.r.
2. Silva Palkovi¢ ratar SSS pomocnik u 5.r.
3. Maja Bencevié¢ ekonomist SSS pomocnik u 2.r.
4. Isabela Skrabo ekonomist SSS pomocnik u 2.r.
5. Mandica Vidinovi¢ poljoprivredni - stoc¢ar SSS pomocnik u 1.r.




2. ORGANIZACIJA RADA
2.1. Podaci o u¢enicima i razrednim odjelima

2.1.1 Podaci o uc€enicima i razrednim odjelima u maticnoj skoli

1. 7 1 Marija Banic
2. 10 1 Andreja Vincek Evi¢
3.i4. 10 (4+6) 1 Jasna Baresi¢

5. 17 1 Nevenka Prica

6. 8 1 Marko Ivi¢

7. 11 1 Sanja Muzik

8. 11 1 Tihana Svoren Kolarec

2.1.2 Podaci o u¢enicima i razrednim odjelima u Podru¢noj skoli Antin

1. 7 1 Bruno Sekeres
2. 9 1 Sanja Bozi¢
3.i4. 7 (6+1) 1 Lidija Flinc¢ec



2.2 Organizacija smjena

Mati¢na Skola je organizirana u prvoj
predmetne nastave. Nastava zapocinje ujutro u

smjeni koju polaze svi ulenici razredne i
8 sati. Nastavni sat traje 45 minuta.

U prostoru razredne nastave deZurstvo obavljaju uditelji koji odrZavaju nastavu
ucenicima razredne nastave i ucenicima petog razreda. U prostoru predmetne nastave
dezurstvo obavljaju ucitelji koji odrzavaju nastavu u¢enicima predmetne nastave.

U PS Antin nastava je organizirana u dvij

e izmjenjive smjene. U prvoj smjeni su uvijek

ucenici 2. razreda, a ucenici 1. te kombiniranog odjela 3. i 4. razreda mijenjaju smjene. U

prvoj smjeni nastava zapocinje u 8 sati, a u drug

2.3 Godisnji kalendar rada

oj smjeni u 13 sati.

BROJ DANA
BLAGDANI |
MJESEC NAPOMENA
radni nastavni NERADNI DANI
|. OBRAZOVNO RAZDOBLJE (od 8.9. do 23.12.2025.)
rujan 22 17 8 8. 9. - Poletak nastave
listopad 23 23 8
deni 19 18 11 1.11. - Svi sveti; 17.11. - stru¢no usavrsavanje ucitelja;
studen 18.11. - Dan sjecanja na Vukovar
. 23.12. - Kraj prvog polugodista;
prosinac 21 17 10 24.12. - 9.1. Zimski odmor ucenika
Il. OBRAZOVNO RAZDOBLJE (od 12.1. do 12.6.2026.)

sijecanj 20 15 11 12.1. Poletak drugog polugodista
veljaca 20 20

ozujak 22 20 30.3. - 3.4. Proljetni odmor uéenika
travanj 21 18

. . 1.5. - Praznik rada;
SVIbanJ 19 19 11 20.5. Dan Skole — nenastavni dan;
4.6. —Tijelovo;
lipanj 20 9 10 10.6. - Upis u 1. razred;
12.6. — zavrsSetak nastave;

Ukupno je planirano 176 nastavnih dana.

2.4 Raspored sati

- u privitku
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3. GODISNJI NASTAVNI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

3.1 Godisnji fond sati nastavnih predmeta po razrednim odjelima (redovna
nastava)

GODISNJI BROJ SATI REDOVNE NASTAVE
':22;’:;’:‘; PO RAZREDNIM ODJELIMA
OS TORDINCI PS ANTIN
R,
.. | Razred v v v v vl o ||| v | Ukupno
1. Hg‘éjitlfk' 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 140 | 140 | 175 | 175 | 175 | 175 | 2030
5. | bkovna ool gl 35 | 35 [ 35 | 35 | 35 | 35 | 35 | 35 | 35 | 35 | 420
kultura
3, | Glazbena | oo )l 35 | 35 [ 35 | 35 | 35 | 35 | 35 | 35 | 35 | 35 | 420
kultura
4, Er}g';;k' 70 | 70 | 70 | 70 | 105 | 105 | 105 | 105| 70 | 70 | 70 | 70 | 980
5. | Matematika | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 1680
6. | Prirodai | oo o0 70 l10s| - | - | - | - | 70|70 70 | 105] 630
drustvo
7. Priroda - - - - 53 | 70 - - - - - - 123
8. Biologija - - - - - - 70 | 70 - - - - 140
9. Kemija - - - - - - 70 | 70 - - - - 140
10.|  Fizika ST Tl -] -] - - 140
11.| Povijest - -1 -1 -T720 7070720 -1 -1-7- 280
12. | Geografija - - - - 53 |70 | 70 | 70 - - - - 263
13, | Tehnicka o b g as 35 (35 | - | - | - | - 140
kultura
Tjelesna i
14. | zdravstvena | 105 | 105|105 | 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 105 | 105 | 105 | 70 | 1050
kultura
15. | Informatika 70 | 70 140
16 sat. 35 | 35 | 35 [ 35 [ 35 |35 |35 |35 |35 |35 |35 | 35| 420
razrednika
Ukupno 665 | 665 | 665 | 665 | 876 | 910 | 945 | 945 | 665 | 665 | 665 | 665 | 8856
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3.2 Plan izvanucionicke nastave

Ove skolske godine planiraju se sljededi izleti, ekskurzije odnosno izvanucionicka

nastava:
RAZRED MJESTO IZVODENJA TRAJANIJE VRIJEME REALIZACIJE
1. - 4. Tordinci Tordinci poludnevni viSe puta tijekom godine
1.-4. Antin Antin poludnevni viSe puta tijekom godine
1.i 2. Antin Vinkovci i Osijek poludnevni dva puta tijekom godine
1.-4. Otocki virovi poludnevni drugo polugodiste
5.-8. TO;dgggir;?i;g,o\zzriob,:g:lolgija' poludnevni viSe puta tijekom godine
5.-8. Zagreb (Muzej .(:okolade, HAZU, jednodnevni prvo polugodiste
Muzej novca)
5.-8. Zagreb (koncert) jednodnevni tijekom godine
8. Karlovac jednodnevni 21.10. 2025.
8. Vukovar jednodnevni 14. 5. 2026.
5.-8. Dilj — Sovsko jezero (Mali planinari) jednodnevni jesen /proljeée
7.i8. Osijek, Odjel za biologiju poludnevni drugo polugodiste
5.i6. Osijek i Kopacki rit jednodnevni drugo polugodiste
5.-8. Osijek (predstava u HNK) poludnevni tijekom godine
1.-8. Vinkovci - Péelarski sajam (zadrugari) poludnevni ozujak 2026.
5.-8. Vjedra (vjeronauc¢na skupina) poludnevni svibanj 2026.
8. Vinkovcis—reDdanr}iEtgllz)rEnih vrata poludnevni svibanj 2025.
7.i8. Osijek = Zims;;i';;)la fizike (dod poludnevni veljaca 2026.

Osim nabrojenih, provest éemo i drugu terensku nastavu navedenu u Skolskom kurikulumu.

3.3 Plan izborne nastave u skoli

NAZIV PROGRAMA RAZRED Ug:l\(l)IJKA IZVRSITEL) PROGRAMA '?JAEI)I ngg
RKT. VIERONAUK 1.-8. 68 DPurdica Dragun 14 490
RKT. VJERONAUK 1.-4. Antin 23 Purdica Dragun 6 210
INFORMATIKA 1.-4. 24 Antonija Petrinovi¢ 4 210
INFORMATIKA 1.-4. Antin 23 Antonija Petrinovic¢ 6 140
INFORMATIKA 7. 9 Danijel Mazur 2 70
INFORMATIKA 8. 7 Danijela Abramovic 2 70
NJEMACKI JEZIK 4.-8. 36 Ivana Mazur 10 350
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3.4 Rad po primjerenim programima

Ove Skolske godine sedam ucenika pohada nastavu po redovitom programu uz
primjeravanje postupaka i/ili sadrZaja. Dva ucenika nastavu pohadaju uz individualizaciju iz
svih predmeta, a tri uz prilagodbu iz svih predmeta. Jedan ucenik pohada nastavu uz
prilagodbu sadrzaja ih HJ i MAT te uz individualizaciju iz svih ostalih predmeta, a jedan uz
prilagodbu HJ, MAT, GEO, POV, PRI te individualizaciju iz svih ostalih predmeta. Primjerene
programe u sklopu redovne nastave realiziraju ucitelji paralelno s redovitim programima.

REDNI | o\ oceD SUDIONICI OSTVARIVANJA PLANIRANI BROJ SATI MJESTO
BROJ PRIMJERENIH PROGRAMA GODISNJE OSTVARIVANJA
1. 1.r. svi utitelji 805 0S Tordinci

2. 1.r. svi ucitelji 840 PS Antin
3. 2.r. svi ucitelji 840 PS Antin
4. 2.r. svi ucitelji 875 PS Antin
5. a.r. svi utitelji 945 0S Tordinci
6. 5.r. svi ucitelji 1085 08 Tordinci
7. 6.r. svi utitelji 910 0S Tordinci

3.5 Dopunska nastava

Za ucenike kojima je potrebna posebna pomo¢ u svladavanju redovnog programa
hrvatskog jezika, matematike, fizike, kemije i engleskog jezika organizirana je dopunska
nastava.

Broj ucenika koji se ukljucuju u dopunsku nastavu nije stalan, mijenja se ovisno o
potrebama ucenika pojedinih razreda i razrednih odjela.

U razrednoj nastavi organizirano je sedam grupa za dopunsku nastavu iz hrvatskog
jezika, matematike i engleskog jezika (tri u mati¢noj i Cetiri u podrucnoj skoli). Grupe rade
jedan sat tjedno. U predmetnoj nastavi organizirano je pet grupa dopunske nastave.

" BROJ SATI o
PREDMET RAZRED - GRUPA BROJ UCENIKA GODIENJE UCITELJ
HJ, MAT 1. razred 2 35 M. Banic
HJ, MAT 2. razred 3 35 A. Vincek Evi¢
G HJ, MAT 3.i4.razred 4 35 J. Baresié
g HJ 5. - 8. razred 12 70 N. Prica
ﬂé MAT 5.- 8. razred 18 70 D. Abramovic
= EJ 5.-8. razred 10 70 T. S. Kolarec
FIZ 7.i8. razred 10 35 D. Mazur
KEM 7.i8.razred 9 70 S. Muzik
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HJ, MAT 1. razred

Z HJ, MAT 2. razred
Z HJ, MAT 3.i4.razred

2. razred

N BN W

35
35
35
35

B. Sekeres
S. Bozi¢

L. Flincec
D. Krizan

3.6 Dodatni rad

Za ucenike koji pokazuju poseban interes za pojedina podrucja i postizu uspjehe u tim
podrucjima, organizirana je dodatna nastava u okviru koje ¢e se pripremati za sudjelovanje
na natjecanjima te prosirivati svoja znanja.

y BR. GOD. BROJ » .
SKOLA NAZIV PROGRAMA RAZRED T B UCITEL IZVRSITELJ
Hrvatski jezik 1. 3 35 M. Bani¢
Matematika 2. 4 35 A. Vincek Evi¢
TORDINCI Hrvatski jezik 3.i4. 2 35 J. Baresi¢
Povijest 7.i8. 5 70 M. Ivi¢
1. 4 35 B. Sekeres
ANTIN Matematika 2. 2 35 S. Boizi¢
3.i4. 3 35 L. Flin¢ec
3.7 Plan izvannastavnih aktivnosti
SKOLA NAZIV AKTIVNOSTI BRO GOD.BR.SATI IZVRSITELJI
UCENIKA
DRAMSKA SKUPINA 13 35 M. Bani¢
TORDINCI KREATIVNA EKO SKUPINA 10 35 A. Vincek Evi¢
(RN) LIKOVNA SKUPINA 4 35 J. Baresi¢
MALI ROBOTICARI 15 35 A. Petrinovi¢
EKO SKUPINA 9 35 S. Bozi¢
ANTIN DRAMSKA SKUPINA 7 35 L. Flinéec
(RN) MALI ROBOTICARI 6 35 A. Petrinovi¢
GLAZBENA RADIONICA 6 35 I. Renduli¢
DRAMSKA SKUPINA 12 35 M. Vukovié¢
LIKOVNA SKUPINA 4 35 M. S. Arambasi¢
ZBOR 12 70 I. Renduli¢
GLAZBENA RADIONICA 5 35 I. Rendulié¢
MLADI TEHNICARI 19 35 Z. Koli¢
VJERONAUCNA SKUPINA 7 35 D. Dragun
CVIECARI 5 35 S. Muzik
TOFP?\:')\'C' CRVENI KRI?V 6 35 S. Mutzik
ESTET. UREDENJE SKOLE 8 70 M. S. Arambasi¢
DOMACINSTVO 14 35 D. Dragun
ENGLISH PLUS 4 35 T. S .Kolarec
MLADI PLANINARI 4 35 K. Pivi¢
SPORTSKA SKUPINA 20 70 M. Zivkovi¢
EKO SKUPINA 10 70 D. Abramovi¢
TEHNICKA RADIONICA 9 35 D. Mazur
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3.8 Ukljué¢enost u€enika u izvanskolske aktivnosti

Ucenici nasSe Skole uklju¢eni su u izvanskolske aktivnosti organizirane na podrucju
naSe Opcine te gradova Vinkovaca, Vukovara i Osijeka prema svojim interesima i
sposobnostima. Skola izravno kontaktira s pojedinim voditeljima izvankolskih aktivnosti i
uklju€uje ih u kulturnu djelatnost Skole na taj nacin Sto omogudava u€enicima polaznicima tih
aktivnosti sudjelovanje na Skolskim priredbama.

BROJUCENIKA MJESTO OSTVARIVANJA
VRSTA AKTIVNOSTI PROGRAMA VODITEL
RN PN
HNK "Mladost" 16 8 Antin H. Savanjika/D. Kovacevi¢
KUD Lela i Vladimir Matanovi¢ 2 5 Antin M. Andricevi¢
Udruga za njegovanje obicaja 5 5 Korod L. Katic
Madara
KUD ”Zrinski” 1 - Tordinci T. Vidinovi¢
Skola stranih jezika Linguapax - 1 Vinkovci M. Bradari¢/M. Sunara
HNK Cibalia - 3 Vinkovci Z. Dvorski/G. Mestrovié¢
Plesni klub Broadway 1 - Osijek A. Blazevi¢
Glazbena skola Josipa Runjanina 1 - Vinkovci T. Vuli¢
Karate klub 1 - Vinkovci J. Zupanié/J. Siki¢
Plivacki klub Orion 1 1 Vinkovci M. Pesec
Gimnasticki klub 4 - Vukovar B. Stojsic¢
70K - 1 Osijek S. Gavranci¢
Konjicki klub Dunavski raj - 1 Vukovar D. Zeko
Karate klub Ictus - 1 Vinkovci M. Zloji¢
Skola tambure 9 8 Tordinci A. Gasparevic
Z0K - 1 Vinkovci Nije poznato
HNK Vukovar 1991 - 1 Vukovar S. Lali¢
RK Bjelin Spacva - 1 Vinkovci A. Sari¢
KUD ,,Ostrovo” 1 - Ostrovo N. Gaguli¢
Univerzalna Skola sporta 15 - Tordinci M. Zivkovi¢
Music Art Incubator - 1 Vinkovci V. Vrtari¢
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4. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH DJELATNOSTI SKOLE

. BROJ
MJESE DRZ = NOSITELJI AKTIVNOSTI
JESEC SADRZAJ UCENIKA OSITEUI AKTIVNOS
9 Obiljezavanje 34.-e obljetnice 97 Koordinator: Marko Ivi¢
’ stradanja Antina i Koroda svi ucenici i ucitelji
. . Y Koordinator: J Baresic
Tjedan Skolskog dorucka 50 chor‘ |.n.a ch‘r ?sna aresic
ucenici i ucitelji RN
10 Erasmus Day 97 qurfjin?t‘o‘r: VB.run“o Sekeres
: svi ucenici i ucitelji
Obiljezavanje 34.-e obljetnice 97 Koordinator: Marko Ivi¢
stradanja Tordinaca svi ucenici i ucitelji
11. Hum.anlt”arna akcija ,Solidarnost 97 Koordinator: Sanja Muzik, svi u¢enici
na djelu
12. Vecer matematike 50 Ko_ordlnajcor: _Davnuejlef\ Abr.amowc
zainteresirani ucenici RN i PN
vis . Koordinator: Burdica D
12. BoZi¢na priredba 97 o.orvlnaf .o.r Wur ..Ica ragun
Svi ucenici i ucitelji
Koordinatori: Sanja Bozi¢
2. Pokladne svecanosti 97 .oo dinato I. > Jé ?.ZIC... .
likovna skupina, svi uitelji i u€enici
iy Koordinator: Andreja Vincek Evi¢
Knjizevni susret 50 . R .
zainteresirani ucenici RN i PN
. . N . Koordinator: Tihana Svoren Kolarec
3. Svjetski dan pripovijedanja 50 . I N ! vor 1 _v . .
zainteresirani ucitelji i uéenici
Dani hrvatskog jezika 47 K?orfji.natori: Nevenka Prica i Marija Vukovic¢
ucenici PN
.y Koordinator: Marija Vukovié
3./4./5 Kazalisna predstava 50 o'orv |n? 'o.r .. ar!!a ukovic
svi ucenici i ucitelji RN
. . . . . Ucitelji mentori, ¢lanovi povjerenstava za
1.,,2.i | Skolska i Zupanijska natjecanja . ' o P J.v . Sy
. 40 natjecanja, ucenici: matematicari, povjesnicari,
3. (Znanost mladima) L . Sy
geografi, biolozi, Crveni kriz i dr.
e Koordinator: Marija Vukovi¢; zainteresirani ucenici i
No¢ knjige 50 e e
ucitelji
Zelena i digitalna Cistka 50 Ko'ordlnajcor: .Anflrej.? 'Vlrjcel'< FVIC
zainteresirani ucitelji i ucenici
4. Izlozba ,Velikani hrvatske 97 Koordinator: Marija Skrobo Arambasi¢
povijesti“ zainteresirani ucenici i ucitelji
Humanitarna akcija za Socijalnu 97 Koordinatori: Marko Ivi¢
samoposlugu svi ucenici i ucitelji
Dan tkole 97 Koordinator: AndreJ:a Vinc.ekvaifE;. .Iik?'vna?.skupina,
zbor, dramske skupine, svi u€enici i ucitelji
5. Sajam ,Mami na dar” 97 Ko.orizlmgt.o.r: ?urqlca Dragun
svi ucenici i ucitelji
. : 2. s
Sportski dan 97 Koordinator: Mladen Zivkovié

svi ucenici i ucitelji

Osim nabrojenih, obiljeZit ¢emo i druge datume navedene u Skolskom kurikulumu.
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4.1 Profesionalno informiranje i usmjeravanje

Rad na profesionalnom informiranju planira se kontinuirano tijekom osnovnoskolskog
odgoja i obrazovanja, s tim da se posebna pozornost posveéuje u¢enicima osmog razreda.

Profesionalno informiranje ucenika provodi se u redovnoj nastavi, izbornoj nastavi,
dodatnoj nastavi, na satima razrednog odjela, u izvannastavnim aktivnostima te putem
posebnih oblika informiranja.

U redovnoj nastavi se u okviru pojedinih nastavnih predmeta naglasavaju
profesionalne informacije koje su obuhvacéene nastavnim gradivom:

Predmet Razred Teme
Priroda i drustvo u2.i3.r. vrste zanimanja, vrijednosti rada;
Engleski jezik 8.r. buduce zanimanije, Sto Zelim biti;
Hrvatski jezik od4.do8.r. buduce zanimanije, sto zZelim biti;
Vjeronauk 8.r. Zivotni poziv, odabir zanimanja

U izbornoj i dodatnoj nastavi te izvannastavnim aktivnostima, ucenici se bave
sadrzajima za koje imaju narociti interes i sposobnosti. Moze se reéi da u ovim oblicima rada
zadovoljavaju svoje prve profesionalne interese i Zelje, a istovremeno dobivaju povratnu
informaciju o vlastitim sposobnostima.

Znacajno mjesto u procesu profesionalnog informiranja ucenika imaju sati razrednog
odjela, gdje se kontinuirano, (pocevsi od drugog razreda) obraduju teme:

U mojem mjestu ljudi rade

Sto bih Zelio biti ...

Postat cu ...

Gdje i kako ¢u raditi

Nasi interesi i sposobnosti medusobno se razlikuju

Koliko poznajem samoga sebe

Gdje sve ljudi rade - upoznajmo poduzeca i ustanove u mjestu, gradu i Zupaniji

Odluka o buduc¢em zanimanju sve je bliza

Zanimanja koja me najvise privlace

Osnovna nacela izbora zanimanja.

Realizatori tema su razrednici uz povremeno sudjelovanje pedagoginje u realizaciji
tema u osmom razredu.

Pod posebnim oblicima profesionalnog informiranja podrazumijevaju se predavanja i
pedagoske radionice s ucenicima osmog razreda u realizaciji pedagoginje, te razgovor,
plakati, broSure, mrezne stranice, gdje su realizatori razrednici, uz povremeno ukljucivanje
pedagoginje.

S ucenicima osmog razreda planirane su sljedece teme:

- informiranje o srednjoskolskom sustavu Republike Hrvatske, elementi i kriteriji za
izbor ucenika i upis u srednje Skole (oZujak 2026.);
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- mogucnosti i uvjeti obrazovanja na podrucju grada i Zupanije (travanj - svibanj
2026.);

- opisi zanimanja - podruéja primjene, opis rada, uvjeti rada, ostali podaci o
zanimanju (kontinuirano od veljace do lipnja 2026.);

- savjetovanje neodluénih ucenika te ucdenika s tjelesnim ili senzornim
nedostatcima i kroni¢nim oboljenjima, savjetovanje i usmjeravanje ucenika s
kojima se radilo po prilagodenom programu, te intelektualno nadarenih uéenika
(od travnja do lipnja 2026.);

- upoznavanje ucenika s NatjeCajem za upis u prvi razred srednje Skole (lipanj
2026.).

Programom profesionalnog informiranja obuhvaéeni su i roditelji ucenika osmog
razreda, kojima ée razrednica i pedagoginja predstaviti moguénosti i uvjete obrazovanja na
podrucju grada i Zupanije te ih upoznati s Natje¢ajem za upis ucenika u prvi razred srednje
Skole.

U 8. se razredu ucenike i njihove roditelje upoznaje s aplikacijom e-Upisi. Pedagoginja
i razrednica na satu razrednog odjela i na roditeljskom sastanku upoznaju roditelje i u¢enike
s aplikacijom te im daju upute na koji nacin se prijaviti i odabrati Skole te kako pratiti
rezultate upisa. Pedagoginja takoder odrZava individualne razgovore s ucenicima i
roditeljima kojima su potrebna dodatna objasnjenja ili pomoc¢ prilikom sluzenja aplikacijom.

Sve informacije o upisima ucenici i roditelji mogu takoder pratiti na Skolskoj mreznoj
stranici na poveznici Upisi u srednje skole.
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5. PLAN BRIGE ZA ZDRAVSTVENO SOCIJALNU ZASTITU UCENIKA

U sklopu preventivnih mjera za zastitu zdravlja ucenika u Skoli, a u suradnji sa
zdravstvenom sluzbom, planiraju se:

1. RAZRED - docjepljivanje onih koji pri upisu nisu dobili cjepivo, eventualno
predavanje ,Pravilno pranje zuba“

3. RAZRED - screening pregled vidne ostrine, TT i TV-predavanje ,, Skrivene kalorije”

4. RAZRED - CIJEPLJENJE: DIFTERIJA, TETANUS, HRIPAVAC

5. RAZRED - sistematski pregled i predavanje ,Promjene vezane uz pubertet i
higijena“

6. RAZRED - screening pregled kraljeznice

7. RAZRED - screening sluha

8. RAZRED - sistematski pregled, cijepljenje protiv difterije, tetanusa i hripavca +
profesionalna orijentacija

- neobavezno preporucljivo cijepljenje protiv HPV infekcije djecaka i djevojcica od
petog do osmog razreda uz potpisani informirani pristanak roditelja.

Predavanja za ucenike ¢emo uskladiti s Kurikulumom zdravstvenog odgoja.

Osmu godinu zaredom provodi se pilot-projekt jedinstvenog obrasca dentalnog
statusa ,,Zubna putovnica” sukladno Strateskome planu promicanja i zastite oralnog
zdravlja 2015.-2017. U projekt su ukljuceni u€enici Sestog razreda koji se trebaju javiti
doktoru dentalne medicine i obaviti pregled nakon kojeg ¢e dobiti ispunjeni obrazac
»,Zubne putovnice” koji dostavljaju svom lijecniku.
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6. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE

6.1 Tjedno zaduzZenje odgojno obrazovnih djelatnika Skole

1. | Nevenka Prica 18 - - 2 - 2 - - - 18
2. | Ivan Renduli¢ 6 - - - - - 2 4 - 10
3. | Marija . Arambasi¢ 4 - - - - - 2 1 - 6
4. | Tihana Svoren Kolarec 18 - - 2 - 2 1 - - 17
5. | Darija Krizan 6 - - 1 - - - - - 5
6. | Ivana Mazur - - 10 - - - - - - 6
7. | Danijela Abramovi¢ 16 - 2 2 - - 2 - - 18
8. | Sanja Muzik 12 - - 2 - 2 1 - - 11
9. | Danijel Mazur 6 - 2 1 - - 1 - - 6
10. | Marko Ivié 8 - - - 2 2 - - - 8
11. | Katica Pivi¢ 7,5 - - - - - 1 - - 6,5
12. | Zeljko Koli¢ 4 - - - - - 1 3 - 6
13. | Mladen Zivkovi¢ 8 - - - - - 2 2 - 8
14. | Purdica Dragun - - 20 - - - 2 2 - 16
15. | Antonija Petrinovi¢ 2 - 10 - - - 2 - - 10
16. | Jasna Baresi¢ 16 - - 1 1 2 1 - - 19
17. | Andreja Vincek Evi¢ 16 - - 1 1 2 1 - - 19
18. | Marija Bani¢ 16 - - 1 1 2 1 - - 19
19. | Lidija Flin¢ec 16 - - 1 1 2 1 - - 19
20. | Bruno Sekere$ 16 - - 1 1 2 1 - - 19
21. | Sanja Bozi¢ 16 - - 1 1 2 1 - - 19
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6.2 Podaci o uciteljima i stru¢nim suradnicima — pripravnicima

U Skoli trenutno nema pripravnika.

6.3 Podaci o ostalim zaposlenicima u skoli i njihovim zaduzenjima

1. Antun Maleti¢ ravnatelj 40 7:00 - 15:00
2. Tajana Vidakovi¢ tajnik 40 7:00 - 15:00
3. Ivana Sesar voditelj racunovodstva 40 7:00 - 15:00
4, Marija Vukovi¢ knjiznicar 40 8:00 - 14:00
5. Ivana Vinkler Komari¢ pedagog 40 8:00 - 14:00
. - .. 7:00 — 15:00; utorkom i ¢etvrtkom
6. Jelica Kis spremacica 40 3:00 - 16:00
. ., .. 7:00 - 13:00; utorkom i ¢etvrtkom
7. Helena Mlinarevi¢ spremacica 30 7:00 - 9:00 i 12:00 - 16:00
8. Marija Pavi¢ kuharica 40 7:00 - 15:00
9. Mihael Kraljevi¢ domar 20 7:00 - 11:00; vows.n.o. ° F_).Otr?bl st
posla moze biti izmijenjeno

6.4 Podaci o pomoénicima u nastavi i njihovim zaduzZenjima

1. Iva Kosmacin pomocnik u 6.r. 26 prema rasporedu sati 6.r.
2. Silva Palkovi¢ pomocnik u 5.r. 32 prema rasporedu sati 5.r.
3. Maja Bendevic pomocnik u 2.r. 24 prema rasporedu sati 2.r.
4, Isabela Skrabo pomocnik u 2.r. 25 prema rasporedu sati 2.r.
5. Mandica Vidinovi¢ pomocnik u 1.r. 24 prema rasporedu sati 1.r.
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7. PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

Permanentno stru¢no usavrsavanje ucitelja i stru¢nih suradnika provodi se kroz
slijedece oblike:
- individualno stru¢no usavrsavanje
- strucna vijeca u Skoli
- struéno usavrsavanje izvan Skole - aktivi, seminari, webinari, savjetovanja.
Individualno stru¢no usavrsavanje realizira svaki ucitelj i stru¢ni suradnik individualno
tijekom Skolske godine u okviru 70 sati.
Strucna vijeca u skoli organizirana su na dvije razine:
- stru€no vijece ucitelja razredne nastave i
- stru€no vijece ucitelja predmetne nastave.
Planirano je odrzati dva zajednicka struéna vijeéa tijekom Skolske godine za uditelje
predmetne i razredne nastave.
Teme koje ¢emo odraditi ovise o teCajevima koje ¢e nasi ucitelji pohadati u sklopu
Erasmus projekta te ¢e ih poslije toga diseminirati u Skoli.
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8. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA
8.1 Plan i program rada Uciteljskog vijeéa i Razrednih vijeca

8.1.1 Plan i program rada Uciteljskog vijeca

Sjednice Uciteljskog vijeca odrzat c¢e se pocetkom sSkolske godine, pocetkom
listopada, krajem prvog obrazovnog razdoblja, u oZujku, na kraju Skolske godine te po
potrebi tijekom Skolske godine.

Programom rada Uciteljskog vije¢a obuhvacena je sljedeéa problematika:

- uspjesno ostvarivanje ciljeva i zadataka odgoja i obrazovanja u skoli

- primjena suvremenih oblika i metoda nastavnog i odgojnog rada s u¢enicima
- analiza uspjeha ucenika

- primjene pedagoskih mjera prema ucenicima

- promjene u planu i programu odgoja i obrazovanja

- inovacije u odgoju i obrazovanju.

Za ovu Skolsku godinu planirano je realizirati viSe tema s tecajeva koje ¢e nasi ucitelji
pohadati u sklopu Erasmus projekta u vidu diseminacije.

8.1.2 Plan i program rada Razrednih vijeca

Sjednice Razrednih vije¢a odrzat ¢e se na kraju obrazovnih razdoblja, a dodatno i
prema potrebi, vezano za analizu ostvarivanja plana i programa te praéenje i analizu
uspjesnosti uéenika u svim podrucjima odgojno-obrazovnog rada.

Na sjednicama Razrednih vijeCa posebna pozornost posvetit ée se sljedecoj
problematici:

- odgoj i obrazovanje ucenika u razrednom odjelu

- skrb o izvrSavanju nastavnog plana i programa

- utvrdivanje opceg uspjeha uéenika od 5. do 8. razreda

- utvrdivanje rasporeda Skolskih i domacih zadaéa

- plan izleta i ekskurzija razrednog odjela

- analiza uspjeha uéenika - opci uspjeh, dop. nastava, izb. nastava

- analiza ponasanja ucéenika - pedagoske mjere

- ucenici s teSko¢ama u razvoju

- nadareni ucenici - otkrivanje, program rada i pracenje

- suradnja s roditeljima

24



8.2 Plan rada Skolskog odbora i Vijeéa roditelja

8.2.1 Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor ¢e se sastajati vise puta tijekom $kolske godine: u listopadu zbog
donosenja Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada $kole, na kraju prvog
polugodista radi analize rada skole u prvom polugodistu, donosenja GodisSnjeg financijskog
plana za 2026. godinu i usvajanja zavrSnog obracuna za proteklu 2025. godinu, na kraju
Skolske godine kada ¢ée raspravljati o izvjeSéu za kraj Skolske godine. Tijekom Skolske godine
Skolski odbor sastajat ¢e se po potrebi zbog davanja suglasnosti za radna mjesta te drugih
poslova prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

8.2.2 Vijece roditelja

Vijece roditelja raspravljat ¢e o organizaciji rada Skole i ostvarivanju godi$njeg plana i
programa. Raspravljat ¢e i o svim pitanjima u svezi s ostvarivanjem prava i obveza ucenika i
njihovih roditelja te o drugim raznim pitanjima utvrdenim Statutom i drugim op¢im aktima
Skole. Predvidene su tri sjednice Vijeéa roditelja: u rujnu zbog donosenja Skolskog
kurikuluma i GodiSnjeg plana i programa rada Skole, na kraju prvog obrazovnog razdoblja, na
kraju Skolske godine te prema ukazanoj potrebi tijekom godine.
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8.3 Plan rada ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

8.3.1 Plan rada ravnatelja

Poslovi i aktivnosti

Vrijeme
ostvarivanja

Izrada izvjestaja o radu i rezultatima skole u k. god. 2024./2025.
Priprema uvjeta za rad (prostora, kadrova, opreme, organizacije...)
Organiziranje i odrzavanje sjednice Uciteljskog vijeéa

Raspisivanje natjecaja za nepopunjena radna mjesta

Prihvacanje i uvodenje u rad novih djelatnika

Raspored zaduZenja radnim obvezama

Rad na formiranju razrednih odjela

Prijem ucenika prvog razreda — prvi dan skole

Izrada izvedbenih programa rada zaposlenika za Skolsku godinu
Izrada programa upravnih i strucnih tijela Skole

Izrada godisSnjeg programa rada Skole i Skolskog kurikuluma za k. god.
2025./2026. i njihovo usvajanje

Planiranje izleta i ekskurzija u€enika i zaposlenika

Organiziranje i odrzavanje sjednice Skolskog odbora

Organiziranje i odrzavanje Vijeéa roditelja

Sudjelovanje na sjednicama Uciteljskog vijeca i razrednih vijeéa te na struénim rujan
vije¢ima Skole

Izrada godisnjeg plana i programa stru¢nog usavrsavanja

Osobno stru¢no usavrsavanje

Organizacija timskog rada na projektima skole

Suradnja sa stru¢nim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politi¢kim

organizacijama i tijelima izvan Skole

Poslovi vezani za rekonstrukciju podrucne Skole u Antinu i izgradnju sportske

dvorane u matic¢noj sSkoli u Tordincima

Savjetodavni rad s u€enicima, roditeljima i uciteljima

Praéenje pravnih propisa

Organizacija rada i nadzor pomoénog i tehnickog osoblja

Organiziranje rada Skolske kuhinje

Praéenje i rad na Erasmus+ projektu; priprema zavrSnog izvjesca

Obiljezavanje stradanja Koroda i Antina

Koordinacija projekta ,Ozelenimo Skolu”

Analiza ostvarenih programskih zadada (poslova) u rujnu i priprema za listopad

Analiza organizacije rada i uvjeta za odgoj i obrazovanje u skoli (mati¢noj i

podrucnoj)

Susret i dogovor s predstavnicima regionalnih i lokalnih vlasti (prosvjetnih i listopad

gradanskih) u vezi s uvjetima za rad i problemima ostvarenja programa rada
Skole

Uvid u rad strucnih vijeca

Organiziranje i odrZzavanje sastanaka i konzultacija s roditeljima
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Uvid u nastavu, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti (praéenje, analiza i
vrednovanje)

Praéenje, izbor i dobava stru¢ne, metodicke i druge literature za strucno
usavrsavanje

Osobno stru¢no usavrsavanje

Savjetodavni rad s u€enicima, roditeljima i uciteljima

Timski rad na projektima u skoli

Suradnja sa stru¢nim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politickim
organizacijama i tijelima izvan Skole

Poslovi vezani za rekonstrukciju podrucne Skole u Antinu i izgradnju sportske
dvorane u matic¢noj Skoli u Tordincima

Praéenje propisa i zakonitosti rada

Uvid u rad upravnog, tehnickog i pomoénog osoblja

Praéenje i rad na Erasmus+ projektu

Obiljezavanje Dana kruha

Obiljezavanje stradanja Tordinaca

Koordinacija projekta ,,Ozelenimo skolu”

Analiza ostvarenja programskih zadaéa (poslova) u listopadu i priprema za
studeni

Analiza organizacije rada i uvjeta za odgoj i obrazovanje

Uvid u nastavu, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti (prac¢enje, analiza i
vrednovanje)

Savjetodavni rad s u€enicima, roditeljima i uciteljima

Organiziranje i odrZzavanje sjednice UCiteljskog vijeéa

Praéenje, organiziranje i sudjelovanje u radu razrednih vijeéa i stru¢nih vijec¢a
Skole

Organiziranje i odrZzavanje sastanaka i konzultacija s roditeljima

Praéenje, izbor i dobava stru¢ne, metodicke i druge literature za stru¢no
usavrsavanje

" Y . studeni
Osobno stru¢no usavrsavanje
Skrb o pedagoskoj dokumentaciji ustanove i vodenje osobne dokumentacije
Suradnja sa stru¢nim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politickim
organizacijama i tijelima izvan Skole
Poslovi vezani za rekonstrukciju podrucne Skole u Antinu i izgradnju sportske
dvorane u matic¢noj Skoli u Tordincima
Praéenje propisa i zakonitosti rada
Uvid u rad upravnog, tehnickog i pomoénog osoblja
Uvid i analiza financijskog poslovanja i materijalnih troSkova ustanove
Praéenje i rad na Erasmus+ projektu
Obiljezavanje Dana sjec¢anja na Vukovar
Koordinacija projekta ,0zelenimo Skolu”
Analiza ostvarenja programskih zadaca (poslova) u studenom i priprema za
prosinac
Analiza organizacije rada i uvjeta za odgoj i obrazovanje .
prosinac

Uvid u nastavu, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti (praéenje, analiza i
vrednovanje)
Pripreme za 2. polugodiste (analiza pretpostavaka za rad u 2. polugodistu)
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Savjetodavni rad s u€enicima, roditeljima i uciteljima

Organiziranje i odrzavanje sjednice Skolskog odbora

Organiziranje i odrZzavanje sastanaka i konzultacija s roditeljima

Osobno stru¢no usavrsavanje

Skrb o pedagoskoj dokumentaciji ustanove i vodenje osobne dokumentacije
Suradnja sa stru¢nim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politickim
organizacijama i tijelima izvan Skole

Poslovi vezani za rekonstrukciju podru¢ne skole u Antinu i izgradnju sportske
dvorane u matic¢noj $koli u Tordincima

Praéenje, izbor i dobava stru¢ne, metodicke i druge literature za stru¢no
usavrsavanje

Praéenje propisa i zakonitosti rada

Uvid u rad upravnog, tehnickog i pomoénog osoblja

Uvid i analiza financijskog poslovanja i materijalnih troskova ustanove
Pracenje i rad na Erasmus+ projektu

Koordinacija projekta ,,Ozelenimo skolu”

Analiza ostvarenja programskih zadaéa u 1. polugodistu i priprema za 2.
polugodiste

Analiza organizacije rada i uvjeta za odgoj i obrazovanje u 2. polugodistu
Uvid u nastavu, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti (praéenje, analiza i
vrednovanje)

Susret i dogovor s predstavnicima regionalnih i mjesnih vlasti (prosvjetnih i

op¢ih) u vezi s problemima uvjeta za rad i ostvarenje programa rada $kole u 2.

polugodistu

Koordinacija Skolskih natjecanja

Savjetodavni rad s u€enicima, roditeljima i uciteljima

Organiziranje i odrzavanje sjednice Uciteljskog vijeéa

Praéenje, organiziranje i sudjelovanje u radu razrednih vijeéa i stru¢nih vijeca
Skole

Organiziranje i odrzavanje sjednice Skolskog odbora (osvrt na 1. i pripreme za
2. polugodiste)

Organiziranje i odrZzavanje sastanaka i konzultacija s roditeljima

Osobno stru¢no usavrsavanje

Analiza stru¢nog usavrSavanja zaposlenih u 1. i analiza plana usavrSavanja u 2.

polugodistu

Skrb o pedagoskoj dokumentaciji ustanove (pregled eDnevnika) i vodenje
osobne dokumentacije

Suradnja sa stru¢nim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politickim
organizacijama i tijelima izvan Skole

Poslovi vezani za rekonstrukciju podrucne Skole u Antinu i izgradnju sportske
dvorane u matic¢noj Skoli u Tordincima

Praéenje, izbor i dobava struéne, metodicke i druge literature za stru¢no
usavrsavanje

Praéenje propisa i zakonitosti rada

Uvid u rad upravnog, tehnic¢kog i pomoénog osoblja

Uvid i analiza financijskog poslovanja i materijalnih troskova ustanove
Izrada godisnjeg obracuna (za 2025. kalendarsku godinu)

sijecanj
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Praéenje i rad na Erasmus+ projektu
Koordinacija projekta ,,Ozelenimo Skolu” i izrada zavrSnog izvjes¢a

Analiza ostvarenja programskih zadaéa u sijecnju i priprema za veljacu
Analiza organizacije rada i uvjeta za odgoj i obrazovanje u 2. polugodistu
Uvid u nastavu, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti (praéenje, analiza i
vrednovanje)

Savjetodavni rad s u€enicima, roditeljima i uciteljima

Ukljucivanje i organizacija sudjelovanja ucenika na natjecanjima, susretima i
smotrama ucenickog glazbenog, scenskog, literarnog, likovnog i ostalog
stvaralastva

Organiziranje i odrZzavanje sastanaka i konzultacija s roditeljima

Osobno stru¢no usavrsavanje

Skrb o pedagoskoj dokumentaciji ustanove i vodenje osobne dokumentacije
Suradnja sa stru¢nim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politickim
organizacijama i tijelima izvan Skole

Poslovi vezani za rekonstrukciju podru¢ne Skole u Antinu i izgradnju sportske
dvorane u matic¢noj $koli u Tordincima

Praéenje, izbor i dobava stru¢ne, metodicke i druge literature za stru¢no
usavrsavanje

Praéenje propisa i zakonitosti rada

Uvid u rad upravnog, tehnic¢kog i pomocénog osoblja

Uvid i analiza financijskog poslovanja i materijalnih troSkova ustanove
Praéenje i rad u Erasmus+ projektu

Obiljezavanje maskara, pocetka korizme i Valentinova

veljaca

Analiza ostvarenja programskih zadaca u veljaéi i priprema za oZujak
Analiza organizacije rada i uvjeta za odgoj i obrazovanje

Uvid u nastavu, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti (praéenje, analiza i
vrednovanje)

Savjetodavni rad s u€enicima, roditeljima i uciteljima

Organiziranje i odrZzavanje sjednice UcCiteljskog vijeéa

Praéenje, organiziranje i sudjelovanje u radu razrednih vijeca i struc¢nih vijeéa
Skole

Organiziranje i odrZavanje sastanaka i konzultacija s roditeljima

Osobno stru¢no usavrsavanje

Skrb o pedagoskoj dokumentaciji ustanove i vodenje osobne dokumentacije
Suradnja sa struénim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politi¢kim
organizacijama i tijelima izvan Skole

Poslovi vezani za rekonstrukciju podrucne Skole u Antinu i izgradnju sportske
dvorane u matic¢noj Skoli u Tordincima

Praéenje, izbor i dobava stru¢ne, metodicke i druge literature za stru¢no
usavrsavanje

Praéenje propisa i zakonitosti rada

Uvid u rad upravnog, tehnickog i pomoénog osoblja

Uvid i analiza financijskog poslovanja i materijalnih troSkova ustanove
Praéenje i rad u Erasmus+ projektu

ozujak

Analiza ostvarenja programskih zadaca u oZujku i priprema za travanj
Analiza organizacije rada i uvjeta za odgoj i obrazovanje

travanj
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Uvid u nastavu, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti (praéenje, analiza i
vrednovanje)

Savjetodavni rad s u€enicima, roditeljima i uCiteljima

Praéenje, organiziranje i sudjelovanje u radu razrednih vije¢a i struc¢nih vijeéa
Skole

Organiziranje i odrZzavanje sastanaka i konzultacija s roditeljima

Osobno stru¢no usavrsavanje

Skrb o pedagoskoj dokumentaciji ustanove i vodenje osobne dokumentacije
Suradnja sa stru¢nim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politickim
organizacijama i tijelima izvan Skole

Poslovi vezani za rekonstrukciju podru¢ne Skole u Antinu i izgradnju sportske
dvorane u matic¢noj Skoli u Tordincima

Praéenje, izbor i dobava stru¢ne, metodicke i druge literature za stru¢no
usavrsavanje

Pracenje propisa i zakonitosti rada

Uvid u rad upravnog, tehni¢kog i pomoénog osoblja

Uvid i analiza financijskog poslovanja i materijalnih troSkova ustanove
Pracenje i rad u Erasmus+ projektu (priprema i provedba mobilnosti ucenika,
priprema i provedba domacinstva za goste iz inozemstva)

Obiljezavanje blagdana Uskrsa

Analiza ostvarenja programskih zadaéa u travnju i priprema za svibanj
Analiza organizacije rada i uvjeta za odgoj i obrazovanje

Uvid u nastavu, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti (prac¢enje, analiza i
vrednovanje)

Savjetodavni rad s u€enicima, roditeljima i uéiteljima

Organizacija i izvedba Dana skole

Organizacija i koordinacija izleta i ekskurzija

Praéenje, organiziranje i sudjelovanje u radu razrednih vijeéa i stru¢nih vijeéa
Skole

Organiziranje i odrzavanje sastanaka i konzultacija s roditeljima

Osobno stru¢no usavrsavanje

Skrb o pedagoskoj dokumentaciji ustanove i vodenje osobne dokumentacije
Suradnja sa stru¢nim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politickim
organizacijama i tijelima izvan Skole

Poslovi vezani za rekonstrukciju podrucne Skole u Antinu i izgradnju sportske
dvorane u matic¢noj Skoli u Tordincima

Praéenje, izbor i dobava stru¢ne, metodicke i druge literature za stru¢no
usavrsavanje

Praéenje propisa i zakonitosti rada

Praéenje aktivnosti za upis buducih prvasic¢a i upis osmasa u srednju skolu
Uvid u rad upravnog, tehnic¢kog i pomoénog osoblja

Uvid i analiza financijskog poslovanja i materijalnih troSkova ustanove
Pracenje i rad u Erasmus+ projektu (priprema i provedba mobilnosti ucenika,
priprema i provedba domacinstva za goste iz inozemstva)

svibanj
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Analiza ostvarenja programskih zadada u svibnju i priprema za lipanj
Analiza organizacije rada i uvjeta za odgoj i obrazovanje

Raspored zaduZenja ucitelja za sljedeéu Skolsku godinu

Priprema podataka o kadrovskim potrebama za raspisivanje natjecaja za
nepopunjena radna mjesta

Savjetodavni rad s u€enicima, roditeljima i uiteljima

Organiziranje i odrzavanje sjednice Uciteljskog vijeca

Sjednice razrednih vije¢a i strucnih vije¢a Skole

Sjednica Skolskog odbora

Osobno stru¢no usavrsavanje

Pregled cjelokupne pedagoske dokumentacije ustanove

Suradnja sa stru¢nim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politickim
organizacijama i tijelima izvan Skole

Poslovi vezani za rekonstrukciju podrucne Skole u Antinu i izgradnju sportske
dvorane u mati¢noj Skoli u Tordincima

Pracenje, izbor i dobava stru¢ne, metodicke i druge literature za stru¢no
usavrSavanje

Pracenje propisa i zakonitosti rada

Pracenje aktivnosti za upis buducih prvasiéa i upis osmasa u srednju Skolu
Uvid u rad upravnog, tehni¢kog i pomoénog osoblja

Uvid i analiza financijskog poslovanja i materijalnih troSkova ustanove
Pracenje i rad u Erasmus+ projektu

Obiljezavanje zavrSetka osnovnog Skolovanja za ucenike 8. razreda
Priprema rasporeda godisnjih odmora zaposlenih

lipanj

Analiza ostvarenja programskih zadaca tijekom Skolske godine

Rad na lzvje$éu o radu Skole za proteklu skolsku godinu

Analiza organizacije i uvjeta za sljedeéu godinu

Raspored zaduZenja uditelja za sljedeéu skolsku godinu

Priprema podataka o kadrovskim potrebama za raspisivanje natjecaja za
nepopunjena radna mjesta

Priprema rasporeda godisnjih odmora i organizacija ljetnog rasporeda rada
zaposlenih

Organizacija gradevinskih i drugih radova na objektu skole

Savjetodavni rad s u€enicima, roditeljima i uCiteljima

Odrzavanje sjednice Uditeljskog vijeca

Sjednice razrednih vijeca i struc¢nih vijeéa Skole

Osobno stru¢no usavrsavanje

Pregled cjelokupne pedagoske dokumentacije ustanove

Suradnja sa stru¢nim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politi¢kim
organizacijama i tijelima izvan Skole

Poslovi vezani za rekonstrukciju podrucne Skole u Antinu i izgradnju sportske
dvorane u matic¢noj Skoli u Tordincima

Praéenje, izbor i dobava struéne, metodicke i druge literature za strucno
usavrsavanje

Praéenje propisa i zakonitosti rada

Praéenje aktivnosti za upis osmasa u srednju Skolu

Uvid u rad upravnog, tehni¢kog i pomoénog osoblja

srpanj
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Analiza financijskog poslovanja tijekom prvih Sest mjeseci kalendarske godine
Praéenje i rad u Erasmus+ projektu

Analiza ostvarenja programskih zadada tijekom Skolske godine

Analiza organizacije i uvjeta za sljedeéu godinu

Raspored zaduZenja uditelja za sljedecu skolsku godinu

ZavrSavanje lzvjeSca o radu Skole u protekloj Skolskoj godini

Formiranje stru¢nih vijec¢a razredne i predmetne nastave na nivou skole
Organizacija gradevinskih i drugih radova na objektu Skole

Savjetodavni rad s u€enicima, roditeljima i uCiteljima

Organiziranje i odrzavanje sjednice Uciteljskog vijeéa

Sjednice strucnih vijeca Skole

Osobno stru¢no usavrSavanje

Pregled cjelokupne pedagoske dokumentacije ustanove

Suradnja sa stru¢nim, upravnim, gradanskim, gospodarskim i politickim
organizacijama i tijelima izvan Skole

Poslovi vezani za rekonstrukciju podruéne Skole u Antinu i izgradnju sportske
dvorane u mati¢noj Skoli u Tordincima

Pracenje, izbor i dobava stru¢ne, metodicke i druge literature za stru¢no
usavrSavanje

Pracenje propisa i zakonitosti rada

Uvid u rad upravnog, tehni¢kog i pomoénog osoblja

Analiza financijskog poslovanja tijekom prvih Sest mjeseci kalendarske godine
Koordinacija timskih planiranja za razrednu i predmetnu nastavu
Praéenje i rad u Erasmus+ projektu

kolovoz
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8.3.2 Plan rada knjiznicara

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

SADRZAJ

VRIUEME REALIZACUJE
(mjesec)

- motivacija kroz nastavne i nenastavne sate kao poticaj za Citanje
knjiga i ljubav prema knjizi opéenito — razli¢ite radionice,
obiljeZzavanja, motivacijski sati, igre, kvizovi, izlozbe, projekti,
predavanja
- izvannastavna aktivnost: Dramska skupina (predmetna nastava:
5. - 8. razred)
- poticanje Citanja (obiljeZzavanje Mjeseca hrvatske knjige 15.10.-
15.11.2025., organizacija Noci knjige, obiljezavanje Dana
hrvatskoga jezika (oZujak 2026.), Medunarodnog dana djecje
knjige, Medunarodnog dana darivanja knjige i sl., pri¢aonice i
radionice za predskolce, suradnja s Bibliobusnom i Mati¢nom
sluzbom, natjecanje u Citanju naglas...)
- informacijska pismenost i odgojno-obrazovni rad s uéenicima u
knjiznici:
e KnjiZznica — mjesto poticanja Citalacke i informacijske
pismenosti (1. razred)
Djedji Casopisi/Bajka - jednostavni knjizevni oblici (2.
razred)
e Put knjige - od autora do ¢itatelja/Mjesna knjiznica —
Bibliobus (3. razred)
e Referentna zbirka - prirucnici/Kultura Citanja (4. razred)
¢ Casopisi/Organizacija i poslovanje $kolske knjiznice (5.
razred)
e Samostalno pronalaZenje informacija/Predmetnica — put
do informacije (6. razred)
e Casopisi na razli¢itim medijima/Online katalozi (7. razred)
e Sustav knjiZznica u Hrvatskoj, razlicite vrste
knjiznica/CjeloZivotno ucéenje (8. razred)
- medijska kultura; u suradnji s uciteljicom hrv. jezika, uciteljima
razredne nastave, uciteljicom eng. jezika, uciteljem glazbene
kulture, uciteljicom likovne kulture (planirani odlazak u Djecje
kazaliSte u Os na kazaliSno - scensku predstavu, planirani odlazak
u osjecki HNK s u¢enicima predmetne nastave, kreativne
radionice vezane uz razli¢ite medije — prigodna radio emisija,
izlozba i sl., obiljezavanje Nodi knjige, gostovanje pripovjedaca
Ognjena Livade u sklopu projekta...)
- pomo¢ ucenicima pri pisanju seminara i referata, pri istraZivanju,
oko domacih zadada, pri izradi razlicitih projekata i sl. (preporuka
literature, pomo¢ oko pretrazivanja razliCitih izvora i aplikacija..)

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine
(u dogovoru s
razrednicima, sati SRO-a
ili hrvatskog jezika)

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine
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- pomocirad s ucenicima s poteSkoc¢ama u Citanju i uenju

- sudjelovanje u stavljanju sadrzaja na skolsku web stranicu
(vijesti, Skolska knjiznica)

- pomoc u organiziranju SRO-a (suradnja s razrednicima i
pedagoginjom, zajednic¢ke aktivnosti roditelja i u¢enika, pravilno i
lijepo ponasanje za sve ucenike/bonton, prava ucenika,
medupredmetne teme — poduzetnistvo, financijska pismenost,
priprema ucenika za cjelozivotno ucenje (uciti kako uciti), kako
pametno provoditi slobodno vrijeme, brzo ¢itanje, pravilna
prehrana i vaznost kretanja (zdravlje ucenika), utjecaj medija na
djecu isl. (uporaba IKT-a....), umjetna inteligencija

- preventivni programi (S roditeljima za roditelje — istrazivanje i
predavanje, sudjeluju i uéenici i roditelji, aktualni problemi u
obitelji, radionica o pravilnoj prehrani u sklopu FoodEducators
projekta)

— obiljezavanja razli¢itih zanimljivih datuma tijekom Skolske
godine:

5.10.2025. Svjetski dan ucitelja,

16.10.2025. Svjetski dan hrane,

15.10.-15.11.2025. Mjesec hrvatske knjige,

23.10.2024. Medunarodni dan Skolskih knjiznica,

28.10.2025. Svjetski dan animiranog filma,

31.10.-6.11.2025. Tjedan Stednje,

11.11.2025. Dan hrvatskih knjiznica,

13.11.2025. Dan ljubaznosti,

14.2.2026. Medunarodni dan darivanja knjige,

21.2.2026. Medunarodni dan materinskog jezika,
11.3.-17.3.2026. Dani hrvatskoga jezika,

19.3.2026. Dan oceva,

27.3.2026. Svjetski dan kazalista,

2.4.2026. Medunarodni dan djecje knjige,

22.4.2026. Dan hrvatske knjige (NOC KNJIGE),

23.4.2026. Svjetski dan knjige i autorskih prava (NOC KNJIGE),
15.5.2026. Medunarodni dan obitelji

tijekom Skolske godine
tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine

2. STRUCNI RAD U KNJIZNICI

- stru¢na obrada knjiga i druge grade (Metel Win) —
inventarizacija, klasifikacija, katalogizacija, tehnicka obrada,
zasStita i Cuvanje knjiga i dr. grade

- mjesecna izrada statistike posudbe knjizni¢ne grade

- posudba, ¢uvanje i vracanje knjiga

- informacijska djelatnost

- priprema popisa lektirnih naslova i provjera ukupnog fonda u
ovoj Skolskoj godini

- pregled kataloga nacionalne i lokalnih narodnih knjiznica (GISKO,
GKVK, NSK)

- dogovor s uciteljima, u¢enicima, ravnateljem i pedagoginjom o

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine
tijekom Skolske godine
tijekom Skolske godine

rujan/listopad 2025.

tijekom Skolske godine
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potrebnoj i pozeljnoj gradi u ovoj Skolskoj godini

- popunjavanje nacionalne statistike (NSK), izvje$¢a o radu Skolske
knjiznice na kraju Skolske godine, dnevnik rada

- suradnja s Mati¢nom sluzbom Gradske knjiznice i ¢itaonice
Vinkovci (nadzor, izvjesce, struéno usavrsavanje)

- pripremna administracije u novoj Skolskoj godini i na kraju
godine (kurikulum, godisnji plan i program, ankete, upitnici,
statistike)

- priprema literature za radionice, predavanja, projekte

- nabava udzbenika i dodatnih obrazovnih materijala (udzbenici,
ispiti, priru¢nici za ucitelje, nastavni listici, zbirke, radne
biljeznice...), koordinacija pretplata na djecje casopise

- revizija

tijekom Skolske godine
tijekom Skolske godine

rujan/listopad 2025. —
lipanj 2026.

tijekom Skolske godine
srpanj/rujan/listopad

2025.

studeni/prosinac 2025.

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SK. KNJIZNICE

- planiranje, organiziranje i sudjelovanje u kulturnim aktivnostima
i sadrZzajima tijekom Skolske godine

(radionice i igraonice, organizacija posjeta razli¢itim kulturnim
ustanovama, izrada plakata i uredivanje panoa, obiljeZzavanje
razli¢itih zanimljivih i vaznih datuma, prigodne kreativne
aktivnosti, izloZbe, druZenja pojedinih interesnih skupina u
prostoru Skolske knjiznice, sudjelovanje u kulturnim projektima
razli¢itih udruga i organizacija, izrada top-ljestvica cCitanja -
najCitanije knjige, najcitaniji autori, najdrazi likovi, najcitaci i sl.)

tijekom Skolske godine

4. STRUCNO USAVRSAVANIJE

- praéenje strucne literature (knjige, zbornici, periodika, online
izvori)

- sudjelovanje u radu HUSK-a, HKD-a (projekti za poticanje ¢itanja,
stru¢na usavrsavanja)

- pohadanje strucnih skupova tijekom godine (Zupanijska,
meduZzupanijska, drzavna) - aktivi, webinari AZOO-a preko
ettaedu.azoo.hr, radionice CSSU, NCVVO, PSSK, interdisciplinarni
skupovi

- sudjelovanje na sjednicama Razrednih vijeéa i UCiteljskog vijeca,
sudjelovanje u radu struc¢nih timova u skoli (Struéna sluzba, Tim za
kvalitetu)

- praéenje nakladnickih i knjizarskih kataloga, TV emisija, web
stranica i informiranje uéenika, ucitelja, struénih suradnika o
novoj literaturi

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine

5. SURADNJA SK. KNJIZNICE S RAVNATELJEM, PEDAGOGINJOM, UCITELJIMA,

RODITELJIMA/SKRBNICIMA, LOKALNOM ZAJEDNICOM
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- suradnja s uciteljima razredne i predmetne nastave,

- suradnja s nakladnicima pri nabavi svih potrebnih materijala za
rad (udzbenici, dodatni obrazovni materijali, prirucnici, stru¢na
literatura, nabava knjiga, ¢asopisa, multimedije, organiziranje
razli¢itih aktivnosti vezanih uz knjigu — predavanja za ucitelje,
radionice, susreti s knjizevnicima)

- suradnja s pedagoginjom i ravnateljem (zajednicke radionice
strucne sluzbe, predavanja, istrazivanja, predaja izvje$c¢a, dogovori
oko nabave)

- suradnja s lokalnom zajednicom i Mat. sluzbom u Vinkovcima

- suradnja s organizacijama, udrugama, pojedincima i ustanovama
koji se bave djecom i mladima, odgojem i obrazovanjem (suradnja
sa sliénim interesnim skupinama ucenika u skoli; kreativna,
likovna, zadrugari, razlicite skupine izvan Skole)

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine

tijekom Skolske godine
tijekom Skolske godine

8.3.3 Plan i program rada pedagoga sSkole

POTREBNO
. VRIJEME VRIJEME
POSLOVI/SADRZAJI RADA
REALIZACIJE (SATI
GODISNJE)
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANIJE RADA lipanj - rujan 119
1.1. Sudjelovanje u izradi i izrada godiSnjeg plana i . .
lipanj - rujan
programa
1.1.1. lzrada godiSnjeg plana i programa rada stru¢nog .
rujan
suradnika pedagoga J
. . rujan
1.1.2. lzrada Skolskog kurikuluma .
rujan
1.1.3. lzrada plana i programa rada na profesionalnoj :
orijentaciji u¢enika .
. . rujan
1.1.4. lzrada plana i programa rada s djecom s
teskocéama . 60
. < . o rujan
1.1.5. lzrada plana i programa Skolskih preventivnih
programa )
o . I . rujan
1.1.6. Suradnja u izradi ostalih dijelova godiSnjega plana
i programa rada Skole
1.1.7. Suradnja u izradi godisnjih izvedbenih kurikuluma .
rujan
ucitelja :
1.1.8. Suradnja u provedbi zdravstvenog odgoja te . .
o ) tijekom $k. god.
gradanskog odgoja i obrazovanja
1.2. Planiranje i programiranje neposrednog rada s .
. .. srpanj - rujan
ucenicima 34
1.2.1. Individualni rad s u¢enicima tijekom sk. god.
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1.2.2. Skupinski rad s ucenicima
1.2.3. Rad u razredu
1.2.4. Rad na satima razrednog odjela (radionice)

1.3. Sudjelovanje u godiSnjem planiranju i
programiranju rada ucitelja

kolovoz — rujan

1.3.1 Suradnja u planiranju i programiranju redovne rujan
nastave
1.3.2. Suradnja u planiranju i programiranju izbornih rujan
predmeta
1.3.3. Suradnja u planiranju i programiranju rada rujan
razrednika i rada razrednog odjela
1.3.4. Suradnja u planiranju i programiranju dopunske i rujan
dodatne nastave te izvannastavnih aktivnosti
1.3.5. Suradnja u planiranju i programiranju rada s rujan
ucenicima s teSko¢ama
1.3.6. Suradnja u planiranju i programiranju rada s rujan
darovitim uc€enicima
1.3.7. Suradnja u planiranju i programiranju rada na rujan
profesionalnom informiranju i usmjeravanju ucenika 25
1.3.8. Suradnja u planiranju zdravstveno-socijalne i rujan
ekolosSke zastite — pomo¢ uciteljima u pripremi radionica
1.3.9. Pomoc¢ uciteljima pri upotrebi suvremene nastavne | tijekom $k. god.
tehnologije
1.3.10. Suradnja u planiranju i programiranju kulturne i tijekom sk. god.
javne djelatnosti
2. REALIZACIJA PLANA | PROGRAMA RADA SKOLE kolovoz —srpanj 1138
2.1. Neposredan rad s ucenicima rujan — lipanj
2.1.1. Redovna nastava SRO u svim odjelima prema
godisnjem planu listopad — svibanj
2.1.2. Individualan rad s ucenicima tijekom $k. god.

e Razgovor s u¢enicima na osobni zahtjev, na tijekom sk. god.

zahtjev uditelja, roditelja i dr.
e Pomo¢ uéenicima u konfliktnim situacijama tijekom sk. god. 386

e Rad s ucenicima s tesko¢ama i praéenje
napredovanja
e Rad urazrednom odjelu sa skupinom uéenika
e Analiza odgojno-obrazovne situacije (interakcije) u
odjelu i prijedlozi mjera
e Predavanja — radionice za uéenike
2.1.3. Pripreme za neposredan rad s u¢enicima

tijekom sk. god.

tijekom sk. god.
listopad — svibanj

listopad — svibanj
listopad — svibanj
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2.1.4. Vodenje dokumentacije o radu
2.1.5. Administracija e-Dnevnika i MDM sustava

tijekom $k. god.
tijekom $k. god.

2.2. Poslovi oko upisa

travanj — lipanj

2.2.1. Testiranje ucenika za upis u prvi razred u sklopu
Upisnog povjerenstva

2.2.2. Suradnja sa Skolskim lije€nikom i ostalim vanjskim
suradnicima pri upisu u 1. razred

2.2.3. Obrada ispitnih materijala s upisa u 1. razred
2.2.4. Upis i ispis ucenika iz ostalih odjela/skola uz
suradnju s u€enicima, roditeljima i uciteljima

2.2.5. Administracija aplikacije za upis u 1. razred

veljaca - svibanj

travanj — svibanj

svibanj — lipanj

tijekom $k. god.

20

2.3. Poslovi oko uvodenja novih programa i ostalih
inovacija

rujan - lipanj

2.3.1. Uvodenje i primjena modernih nastavnih strategija
2.3.2. Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave nove
opreme i prateéega didaktickoga materijala

tijekom $k. god.

40

2.4. Pracenje realizacije programa u svrhu
unaprjedivanja odgojno-obrazovnoga rada

listopad - svibanj

2.4.1. Nazocenje nastavi i ostalim oblicima odgojno-
obrazovnoga rada (SRO, dopunska, dodatna nastava,
izborne i izvannastavne aktivnosti) u svrhu pracenja i
ocjenjivanja

2.4.2. Razgovori i sugestije nakon uvida u rad

2.4.3. Pracenje ucitelja pripravnika

2.4.4. Pradenje ostvarivanja kulturne i javne djelatnosti
Skole tijekom godine

2.4.5. Pracenje realizacije rada organa u Skoli tijekom
godine

tijekom sk. god.

110

2.5. Rad na odgojnim vrijednostima, suradnja s
uciteljima

rujan - lipanj

2.5.1. Analiza odgojno-obrazovne situacije u odjelu
tijekom godine (po problemima) uz suradnju s uciteljima
2.5.2. Sinteza analize odgojne situacije u odjelima i
predlaganje mjera za poboljSanje

tijekom sk. god.

32

2.6. Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika

listopad - lipanj

2.6.1. Pradenje i rad na realizaciji plana i programa
profesionalnoga informiranja i usmjeravanja

2.6.2. Priprema i realizacija predavanja iz profesionalnoga
informiranja i usmjeravanja za ucenike

2.6.3. Priprema i realizacija predavanja iz profesionalnoga
informiranja i usmjeravanja za roditelje

tijekom sk. god.

rujan i svibanj

tijekom sk. god.

93
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2.6.4. Informiranje ucenika putem oglasne ploce u
razredu te putem Skolske mreZne stranice/Teamsa

2.6.5. Informiranje ucenika 8. razreda i roditelja putem
materijala Zavoda za zapoSljavanje i srednjih Skola

2.6.6. Suradnja s razrednicom 8. razreda

2.6.7. Suradnja sa Stru¢nom sluzbom pri Zavodu za
zaposljavanje

2.6.8. Suradnja sa Skolskom lije€nicom, Zavodom za javno
zdravstvo, srednjim Skolama

2.6.9. Individualni rad s u€enicima i roditeljima

2.6.10. Upoznavanje ucenika i roditelja s aplikacijom e-
Upisi i pomo¢ pri njenom koristenju prilikom upisivanja u
srednju Skolu

2.6.11. Organiziranje posjeta djelatnika srednjih Skola u
svrhu predstavljanja tih Skola

tijekom $k. god.

tijekom $k. god.
tijekom $k. god.

svibanj

travanj — lipanj
travanj-lipanj

svibanj-lipanj

tijekom sk. god.

2.7. Identifikacija, opservacija i tretman djece s
teSko¢ama u razvoju

rujan - lipanj

2.7.1. Sudjelovanje u identifikaciji u¢enika s teSko¢ama te
evidenciji i obradi podataka o njima

2.7.2. Pomoc¢ uciteljima pri izradi individualiziranih
kurikuluma za ucenike s teSkocama

2.7.3. Suradnja s roditeljima ucéenika

2.7.4. Suradnja s razrednicima i RV

2.7.5. Vodenje pedagoske dokumentacije o uéenicima
2.7.6. Individualni ili skupni rad s uéenicima s problemima
u ponasanju te s intelektualnim ili specificnim teSko¢ama
u ucenju

2.7.7. Suradnja sa stru¢njacima izvan Skole (psiholog,
edukacijski rehabilitator, logoped, psihijatar...)

2.7.8. Suradnja s vanjskim suradnicima (lije¢nica Skolske
medicine, Zavod za javno zdravstvo, Upravni odjel za
obrazovanje, Hrvatski zavod za socijalni rad, srednje
Skole, SUVAG, MZOM...)

tijekom sk. god.

105

2.8. Uocavanje, poticanje, Skolovanje i praéenje
darovitih ucenika

rujan - lipanj

2.8.1. Sudjelovanje u identifikaciji darovitih ucenika
2.8.2. Evidencija o darovitim ucenicima (redovna,
dodatna, izborna nastava, izvannastavne aktivnosti)
2.8.3. Praéenje napretka darovitih ucenika

2.8.4. Suradnja s uciteljima, razrednicima, RV, UV, i
vanjskim suradnicima

tijekom sk. god.

12
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2.8.5. Natjecanja, susreti, smotre... u nasoj skoli

2.9. Suradnja i savjetodavni rad

kolovoz - srpanj

2.9.1. Suradnja s ravnateljem

2.9.2. Suradnja i savjetodavni rad s uciteljima

2.9.3. Suradnja i savjetodavni rad s roditeljima

2.9.4. Potpora ucenicima, roditeljima i uciteljima tijekom
eventualne provedbe nastave na daljinu

2.9.5. Suradnja s knjizni¢arkom

2.9.6. Suradnja s ostalim osobljem u skoli

tijekom $k. god.

170

2.10. Zdravstveno-socijalna i ekoloska zastita

kolovoz - srpanj

2.10.1. Pomo¢ u organizaciji sistematskih, stomatoloskih
pregleda i cijepljenja

2.10.2. Pomoc¢ u organizaciji i organizacija zdravstvenih
predavanja za ucenike, ucitelje i roditelje

2.10.3. Ispitivanje socijalnog statusa ucenika

2.10.4. Pomoc u rjeSavanju zdravstvenih, socijalnih i
obrazovnih problema ucenika

2.10.5. Suradnja s vanjskim suradnicima (zdravstvo,
socijalna skrb...)

tijekom $k. god.

50

2.11. Kulturna i javna djelatnost

rujan - lipanj

2.11.1. Pomo¢ u organizaciji kulturnih dogadaja, javnih
nastupa ucenika...
2.11.2. Sudjelovanje u estetskom uredenju Skole

tijekom sk. god.

60

2.12. Rad na projektima

rujan - lipanj

2.12.1. Projekti kroz godinu (Eko-$kola, Marijini obroci,
eTwinning projektne aktivnosti...)

2.12.2. Skolski preventivni programi (radionice u suradnji
s uCiteljima razredne i predmetne nastave)

2.12.3. Radionice u sklopu zdravstvenog odgoja

2.12.4. Provedba projekata ,,Rescur”, ,Oslonac”i ,lz
druge perspektive” u sklopu Skolskih preventivnih
programa

2.12.5. Provedba projekta , ldemo u srednju!“

2.15.6. Sudjelovanje u projektu Erasmus akreditacije,
mobilnost ucitelja i job shadowing aktivnost, diseminacija
aktivnosti

tijekom sk. god.

60

3. ANALIZA EFIKASNOSTI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
PROCESA

prosinac - lipanj

82

3.1. Odgojno-obrazovni rezultati i prijedlog mjera za
njihovo unaprjedivanje

prosinac - lipanj

62
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3.1.1. Analiza rasporeda sati

3.1.2. Analiza odgojno — obrazovnih rezultata na kraju
prvog obrazovnog razdoblja

3.1.3.Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju
nastavne godine

3.1.4. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata nakon
eventualnog dopunskog rada ili popravnih, razrednih i
predmetnih ispita

3.1.5. Sudjelovanje u izradi izvje$éa o realizaciji godiSnjeg
plana i programa rada Skole (analiza realizacije, mjere za
poboljsanje)

3.1.6. lzvjescée o realizaciji plana i programa rada stru¢nog
suradnika

rujan

sijecan;j

lipanj

lipanj-srpan;j

lipanj — srpanj

lipanj, srpanj

3.2. Istrazivacki rad

tijekom sk. god.

20

4. PERMANENTNO STRUCNO USAVRSAVANIJE

kolovoz - srpan;j

200

4.1. Realizacija plana i programa permanentnog
stru¢noga usavrSavanja pedagoga

kolovoz - lipanj

4.1.1. Sudjelovanje u zajednickim oblicima stru¢noga
usavrSavanja — praéenje — realizacija — na sjednicama
Razrednog i Uciteljskog vijec¢a u skoli

4.1.2. Nazocnost zajedni¢kim oblicima stru¢nog
usavrSavanja izvan skole (skupovi na Zupanijskoj,
meduZupanijskoj i drzavnoj razini, webinari, online
edukacije)

4.1.3. Pohadanije razli¢itih tecajeva, radionica iz struke i sl.

4.1.4. Pracenje strucne literature (knjige, periodika,
internet)

tijekom sk. god.

155

4.2. Permanentno stru¢no usavrs$avanje ucitelja

kolovoz-srpanj

4.2.1. Pracenje individualnoga stru¢noga usavrsavanja
ucitelja

4.2.2. Pracenje realizacije zajednickih oblika stru¢noga
usavrsavanja u Skoli i izvan Skole

4.2.3. Pomo¢ uciteljima pri individualnom stru¢nom
usavrsavanju (prijedlozi literature za pracéenje)

4.2.4. Pracenje rada ucitelja pripravnika i pomoc¢ u
pripremanju struénoga ispita

tijekom sk. god.

45

5. DOKUMENTACISKA DJELATNOST

kolovoz - srpanj

50

5.1. Vodenje dijela pedagoske dokumentacije skole
5.2. Vodenje dokumentacije o osobnom radu

tijekom sk. god.

50

6. OSTALI POSLOVI

rujan - lipanj

211
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6.1. Pomo¢ u radu novom razredniku ili ucitelju

6.2. Suradnja s MZOM, AZOOQ, Struénim sluzbama... . .
T tijekom sk. god. 211

6.3. Vodenje Vijeca ucenika

6.4. Nepredvideni poslovi tijekom godine

1. Planiranje i programiranje rada 119

2. Realizacija plana i programa rada Skole 1138

3. Analiza efikasnosti — odgojno obrazovnog procesa 82

4. Permanentno stru¢no usavrsavanje 200

5. Dokumentacijska djelatnost 50

6. Ostali poslovi 211

UKUPNO SATI: 1800

8.4 Plan rada tajniStva i administrativno-tehnicke sluzbe

8.4.1 Poslovi tajnika Skole

1.

A)
B)
Q)
D)
E)
F)
G)

A)

B)

C) Vodenje obrazaca o utvrdenom stazu osiguranja i plac¢i (M4)

NORMATIVNO — PRAVNI POSLOVI

Izrada pojedinih normativnih akata

Praéenje i provodenje pravnih propisa putem stru¢nih seminara i literature

Izrada ugovora, rjeSenja i odluka

Pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica organa upravljanja

Provodenje izbora ravnatelja
Savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

Suradnja i izvjeséivanje radnickog vijeé¢a o bitnim pitanjima i promjenama vezanim za

radni odnos radnika i za rad skole
PERSONALNO — KADROVSKI POSLOVI

Poslovi vezani za zasnivanje radnog odnosa radnika

- prijava potrebe za radnikom (Upravnom odjelu za obrazovanje i drustvene

djelatnosti u Vukovarsko-srijemskoj zupaniji)

- raspisivanje natjecCaja za zaposljavanje radnika

- prikupljanje zamolbi

- obavjestavanje kandidata po natjecaju

- obavjeStavanje HZZ-a o rezultatima natjecaja

- vodenje personalne dokumentacije

- evidentiranje primljenih radnika

- prijavaiodjava, promjena na HZMO, HZZO
Izrada odluka za godisnji odmor radnika
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D) Matic¢na evidencija radnika — unosom podataka u obrazac evidencije o radnicima i
sredivanje personalnih dosjea
E) Vodenje sanitarne knjiZice

3. PRAVOREMENA | ADVEKATNA ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA POMOCNO —
TEHNICKIM POSLOVIMA

provodenje sistematske kontrole nad radom radnika na pomoénim i
tehnickim poslovima

pravovremenost u nabavci potrosSnog materijala

vodenje evidencije o radnoj odjeéi i obuci

OSTALI POSLOVI

rad sa strankama (zaposlenici, roditelji, ucenici ...)
vodenje i izrada raznih statistickih podataka
sudjelovanje u organiziranju zdravstvene zastite uc¢enika i radnika

suradnja s MZOM, Upravnim odjelom za obrazovanje i drustvene djelatnosti u

Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji

narudzba i nabava pedagoske dokumentacije

poslovi u vezi s protokoliranjem svjedodZzbi i zapisnika o popravnim ispitima
suradnja s drugim Skolama, ustanovama

sudjelovanje u stru¢nim aktivima tajnika

rad u e- Matici

rad u IdCARNet sustavu za Skole

rad u web aplikaciji Registar zaposlenih u javhom sektoru

rad u aplikaciji u Sigma sustavu

rad u aplikaciji e-komunikacije

rad u aplikaciji ISUDIO (Sredisnji registar drzavne imovine)

rad u Informacijskom sustavu za gospodarenje energijom (ISGE program)
rad u aplikaciji Natjecanje uéenika

rad u informacijskom sustavu Riznice

obavljanje poslova zastite od pozZara i unapredenje stanja zastite od pozara
obavljanje poslova zastite na radu

osiguranje imovine

nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u slu¢aju izvanrednih okolnosti

5. ADMINISTRATIVNI POSLOVI

primanje, zavodenje, razvrstavanje i otprema poste

sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva,
molbi, odgovoraisl.

izdavanje raznih potvrda i uvjerenja ucenicima i radnicima sSkole
izdavanje i prijem prijepisa ocjena i duplikata svjedodzbi bivSim ucenicima
Skole

vodenje polica osiguranja u¢enicima

fotokopiranje za potrebe skole

vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika

vodenje arhive skole

vodenje evidencije odsutnosti s posla
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poslovi na prijepisu vaznih akata

poslovi sastavljanja popisa u¢enika putnika uz suradnju sa Zupanijom i
razrednicima

tekudi poslovi

6. RAD S ORGANIMA UPRAVLIANJA

suradnja u pripremi sjednica organa upravljanja (Skolski odbor, Vijece
roditelja)

briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa
upravljanja

pravilno vodenje i €uvanje dokumentacije o radu organa upravljanja
dostava poziva za sjednicu (Skolskom odboru, Vijeéu roditelja)

pisanje obavijesti o odlukama donesenim na sjednicama Skolskog odbora

Plan poslova i radnih zadataka tajnika odredeni su u okviru 40 sati tjedno.

8.4.2 Financijsko - racunovodstveni poslovi i radni zadaci

8.4.2.1 Knjigovodstveni poslovi i poslovi planiranja

KnjiZzenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom vremenskog
nastanka na temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola istih

Vodenje pomocnih knjiga, odnosno analiti¢kih knjigovodstvenih evidencija
dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, kolicini i vrijednosti
kratkotrajne nefinancijske imovine (zalihe materijala, sitan inventar) po vrsti,

koli€ini i vrijednosti

vodenje knjige ulaznih raduna i obra¢una obveza
vodenje knjige izlaznih racuna i obracuna potraZivanja
vodenje ostalih pomoc¢nih knjiga

Sastavljanje financijskih izvjestaja

a)
b)
c)
d)

Bilance

IzvjeStaja o prihodima i rashodima

IzvjeStaja o obvezama

Biljeske

Vrijeme izvrsenja: financijska izvjesSca sastavljaju se za razdoblja tijekom
godine kao i za fiskalnu godinu . Rokovi dostave su: 10.04.,10.07.,10.10.,
tekuce godine te 31.01. za godisnje izvjeSc¢e prethodne godine.

Izrada financijskih planova

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdoblje
Operativni mjesecni planovi

Tromjesecni financijski planovi

Financijski plan na razini financijske godine
Rebalans financijskog plana

Plan nabave

Tromjeseéni izvjestaji o izvrienju za VSZ

Vrijeme izvrSenja: mjesecno, tromjesecno i godisnje
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Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na imovini i
obvezama na temelju izvjestaja ¢lanova popisnog povjerenstva.
Vrijeme izvrSenja: prosinac tekuée godine i sije¢anj sljedece godine
Zaklju€ivanje i uvezivanje poslovnih knjiga
Vrijeme izvrSenja: veljaca.
Praéenje likvidnosti
Vrijeme izvrSenja: svakodnevno.
Placanje obveza
Vrijeme izvrSenja: prema potrebi.
Izrada izlaznih faktura
Vrijeme izvrSenja: nastanak potrazivanja.
Izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode.
Vrijeme izvrSenja: polovicom i krajem mjeseca za prethodni mjesec.

8.4.2.2 Plade i ostali obracuni
Obracun i isplata place i ostalih naknada
Osnovne place
Bolovanja na teret poslodavca
Smjenskog rada, turnusa, prekovremenog rada, rada subotom i nedjeljom te
dvokratnog rada i sl.
Posebnih uvjeta rada
Bolovanje preko 42 dana
obradun, popunjavanje zahtjeva prema MZ0S-u, isplata
izrada obrasca ER-1 i zahtjeva za refundaciju od HZZO-a
Naknade za troSak prijevoza
Jubilarne nagrade, otpremnine i pomoci
Obracun i isplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog ugovora
Vrijeme izvrSenja: obracun i isplata vrsi se mjese¢no. Rok za obraéun je do 5. u
mjesecu a za isplatu do 10. u mjesecu
Obracun i isplata ugovora o djelu i plaéa Pomoénicima u nastavi
Vrijeme izvrSenja: do 15. u mjesecu
Sastavljanje JOPPD obrazca
Vrijeme izvrSenja: datum isplate plaée
Ispunjavanje potvrda o placi za zaposlenike
Vrijeme izvrSenja: prema potrebi.
Vodenje evidencije o putnim nalozima, obracun i isplata
Vrijeme izvrsenja: do 15. u mjesecu

8.4.2.3 Ostali poslovi
Obracun skolske prehrane prema eDnevniku, pracenje ukupnih prihoda i rashoda te
uskladivanje s osnivacem i Ministarstvom.
Kontakti s Ministarstvom, Zupanijom, FIN-om, Poreznom upravom, HZZO-om, (osobni
kontakti, dostava obrazaca, naloga, place, financijskih izvjeSc¢aisl.)
Vrijeme izvrSenja: prema potrebi.
Praéenje zakonskih propisa posredstvom literature i seminara
Vrijeme izvrSenja: prema potrebi.
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Racunovodstveni poslovi vezani za rad Skole (poslovanje ucenic¢ke zadruge,
raCunovodstveni i knjigovodstveni poslovi vezani za provedbu svih projekata koji
se provode u skoli i dr.).

Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, ministarstva i Zupanije, a vezani za
racunovodstvene poslove (izvje$c¢a ravnatelju, Skolskom odboru, Ministarstvu,
Zupaniji i dr.).

Godisnji plan poslova i radnih zadataka financijsko-racunovodstvenih poslova sastavljen je u
okviru 40 sati tjedno.

8.4.3 Poslovi i radni zadaci na odrzavanju zgrade

1. LoZenje centralnog grijanja

1.1 Pregled i briga o ispravnosti kompletnih instalacija centralnog grijanja
1.2 Kontrola koli¢ine peleta

1.3 Pravovremeno ukljucivanje/iskljucivanje sustava grijanja

1.4 Konzerviranje pedi po prestanku sezone grijanja

2. Odrzavanje instalacija

2.1 Elektro instalacija

2.2 Vodovodnih instalacija
2.3 Protupozarnih instalacija
2.4 Instalacija grijanja

3. Popravak i odrzavanje
3.1 Namjestaja

3.2 Stolarije

3.3 Ucila

3.4 Uredaja i strojeva
3.5 Bojanje

4. Izrada i kontrola

4.1 Jednostavnih pomagala za nastavu

4.2 Kontrola objekata i uredaja (namjestaj, brave, elektrika, struja, vodai ine
instalacije)

4.3 Izrada jednostavnih dijelova namjestaja

5. Nabavka materijala i uskladistenje
5.1 Nabavka potrebnog materijala za odrzavanje
5.2 Uskladistenje materijala i sredstava za odrzavanje

6. Ostali poslovi

6.1 Odrzavanje okolisa Skole, ograde, igralista, Skolskog vrta
6.2 KosSenje, Cis¢enje snijegai sl.

6.3 Poslovi dostavljanja poste i poziva

6.4 Poslovi koji se ne mogu predvidjeti, a javljaju se po potrebi

46



Godisnji plan poslova i radnih zadataka na odrzavanju zgrade sastavljen je u okviru 20 sati
tjedno.

8.4.4 Poslovi i radni zadaci na odrzavanju Cistoée

1. Cidéenje

1.1 Suho ¢iséenje prije/poslije svake smjene, svih prostora u skoli
1.2 Mokro ciS¢enje svih prostora u skoli

1.3 Pranje prozora

1.4 Brisanje prasSine u svim prostorijama

1.5 Cidéenje okoli$a kole i odrzavanje

1.6 Pomoc¢ kod prijenosa ucila

1.7 Neplanirani poslovi po nalogu tajnika i ravnatelja

2. Pomo¢ u radu skolske kuhinje
1.1 Pomo¢ kuharici u pripremi/podjeli obroka
1.2 Priprema i pospremanje blagovaonickih stolova i stolaca

Godisnji plan poslova i radnih zadataka na odrzavanju Cistoée sastavljen je u okviru 40
sati tjedno.

8.4.5. Poslovi i radni zadaci kuharice

Organizacija rada u skolskoj kuhinji

Evidencija primljene i izdane robe

Vodenje evidencije o koli¢ini robe

Briga o pravilnom uskladistenju robe

Pripremanje mlije¢nih obroka, kuhanih obroka, kuhanje ¢aja, mlijeka, podjela
obroka u mati¢noj i podruc¢noj skoli

6. Pranje i odlaganje kuhinjskog pribora

7. Sastavljanje jelovnika u suradnji s ravnateljem Skole i povjerenstvom
8. Cis¢enje uredaja i radnih ploha u kolskoj kuhinji

9. Zimsko ¢iséenje kuhinje i drugog prostora

10. Ljetno cis¢enje kuhinje i drugog prostora

11. Povremena inventura

12. Pripremanje zakuski prigodom raznih svecanosti u skoli

13. Ostali poslovi po nalogu ravnatelja skole.

W e

Godisnji plan poslova i radnih zadataka kuharice sastavljen je u okviru 40 sati tjedno.
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9. ANTIKORUPCIISKI PROGRAM OSNOVNE SKOLE TORDINCI

Ciljevi antikorupcijskog programa:

razvijati moralne i drustvene vrijednosti (preventivno djelovanje),
postivati zakonsku odgovornost,
jacati profesionalnu etiku.

Sukladno Nacionalnom programu suzbijanja korupcije 2006-2008. g. u Republici

Hrvatskoj kojeg je donio Hrvatski sabor 31. oZujka 2006.g., a prema zahtjevu Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih, u Osnovnoj skoli Tordinci planirane su sljede¢e mjere u svrhu
sprjec¢avanja korupcije:

Kontinuirano tijekom Skolske godine razvijati moralne i drustvene vrijednosti svih
sudionika odgojno-obrazovnog procesa. Ucitelji ¢e u svim oblicima odgojno-
obrazovnog rada sukladno propisanim nastavnim sadrzajima posvetiti pozornost
razvoju temeljnih vrijednosti drusStvenih odnosa — postenje, pravednost,
ravnopravnost, jednakost, sigurnost, strpljivost, skromnost, odgovornost, savjesnost,
odlucnost; naravno i vlastitim modelom ponasanja u ulozi poucavatelja.

Nositelji: ravnatelj, strucni suradnici, ucitelji i svi zaposlenici Skole.

Informiranjem roditelja posti¢i maksimalnu suradnju vezanu uz vanjsko vrednovanje
ucenika i Skole.

Nositelji: ravnatelj, ucitelji razrednici.

U poslovanju Skole primjenjivati Zakon o javnoj nabavi.

Nositelj: ravnatelj Skole, tajnica Skole.

Skolski odbor pravovremeno informirati i uklju¢iti u donosenje financijskog plana;
plana razvojnog programa; u usvajanje zavrsnog racuna za proteklu kalendarsku
godinu; u imenovanje povjerenstva za provedbe i nadzore troSenja sredstava; u izbor
najpovoljnijih ponuda vezano uz osiguranje ucenika, prehranu uéenika i ostalo.
Nositelji: ravnatelj Skole, tajnica, ra¢unovotkinja, predstavnici lokalne zajednice,
predstavnici roditelja.

Primanje novih djelatnika zasnivati na osnovu raspisanog natjecaja i stru€nosti
prijavljenih kandidata.

Nositelji: ravnatelj $kole u suradnji s ¢lanovima Skolskog odbora, povjerenstvo za
procjenu kandidata

Izbor udZbenika temeljiti na njihovoj kvaliteti, a ne pod raznovrsnim pritiscima
izdavaca.

Nositelji: ravnatelj Skole, ucitelji, roditelji.

Odabir ponuda za viSednevnu izvanucéionicku nastavu vrsiti prema Pravilniku o
izvodeniju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole.
Nositelj: ravnatelj Skole, uditelji, roditelji, uenici, povjerenstvo za viSednevne
ekskurzije
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10. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Zelimo u na$oj 8koli svakom ué&eniku prufiti priliku da se osjeti uspje$no, zadovoljno,
prihvaceno i vazno bez obzira na obrazovne uspjehe koje postize, odnosno i bez obzira koliki
je njegov obrazovni kapacitet. Svaki ucenik je jedinstven, dragocjen i potrebno mu je
ponuditi uvjete za razvoj te spoznaje.

Ovaj program potreban je kako bi se poboljsala kvaliteta Zivota i smanjile frustracije
djece i mladeZi na Skolski neuspjeh; kako bi se kroz osmisljavanje slobodnog vremena interes
mladih usmjerio na kvalitetna druZenja, razvijanje kriti¢nosti i samokriti¢nosti; kako bi se
djeci omogucio dozivljaj Skole kao mjesta ugode, mjesta gdje bez obzira na svoje sposobnosti
i potrebe imaju priliku doZivjeti uspjeh i zadovoljstvo, te kako bi se roditeljima stru¢nim
savjetovanjem pomoglo u uspjesSnijem noSenju s teSko¢ama odgajanja djece danas.

Ciljevi programa:

e Osvijestiti postojanje problema nasilja i ovisnosti

e Pozitivno usmjeravanje razvoja i odgoja ucenika

e Promicanje zdravih stilova Zivota

e (Odgoj zdravih osoba sposobnih za noSenje sa Zivotnim izazovima

Dugorocni cilj:

e Smanjenje svih oblika neprihvatljivog ponasanja i usvajanje zdravih stilova Zivota

Zadace:

1. otklanjanje i ublazavanje djelovanja riziénih ¢imbenika

2. razviti pozitivnu sliku o sebi, stjecanje samopouzdanija, iskusiti osjecaj
kompetencije

3. razviti osjecaj grupne pripadnosti, povjerenja, tolerancije na razlic¢itosti

4. prepoznavati, razumjeti osjecaje, razvijati empatiju, kontrolirati negativne
emocije

5. razviti kriticko misljenje, stedi vjeStinu donoSenja odluka, nauditi preuzeti

odgovornost za vlastite postupke

usvojiti drustveno prihvatljive oblike ponasanja

nauciti kvalitetno rjeSavati sukobe, nositi se sa stresom i anksioznos$éu

prihvatiti pozitivne vrijednosne orijentacije - vrsiti zdrave izbore

treniranje i usvajanje Zivotnih, komunikacijskih, socijalnih vjestina

0 0N o
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PREDVIDENE TEME | AKTIVNOSTI:

Vrijeme Aktivnosti Razred Voditelji
provedbe
9. Pravila za lijepo ponasanje — Djecji bonton 3.id.r. A L. Flincec
Ja sam brizno bice 2.r.T A. Vincek Evi¢
10. Kako kretanje i bavljenje sportom utjece na nase .
- 5.r N. Prica
zdravlje
Bonton u 3koli 1r.T M. Bani¢
Postujemo li razlike medu nama? 2.r. T A. V. Evi¢
Sukob 2.r. T A. V. Evi¢
11.
Ja sam brizno bice 2.r. A S. Bozi¢
Tolerancija 3.id4.r.T. J. Baresi¢
.. . Lidr A, L,
Djecja prava i obveze 3.14.r I. V. Komari¢
4.r. T.
Rjesenje sukoba 2.r.T. A. V. Evi¢
12.
Ne rugaj se 7.r S. Muzik, 1.V. Komari¢
Prihva¢amo razli¢itosti 1.rA B. Sekere$
1 Lijepo ponasanje 2.r. A S. Bozi¢, I. V. Komari¢
Ja poruke 2.r. T A. V. Evi¢
Zadovoljavanje psiholoskih potreba 7.r S. Muzik
Pohvaljujem te 2.r.T A. V. Evi¢
Ispricavanje za pogresku 2.r. T A. V. Evi¢
5 Odgovornost za vlastitio zdravlje 2.r. A S. Bozi¢
Nasilje medu vrinjacima 7.r S. Muzik
Negativne i pozitivne ovisnosti 8.r T.S. Kolarec
Stete od droga 8.r T. S. Kolarec
Uzorno ponasanje na internetu 2.r. T A. V. Evi¢
3. Osobna higijena 5.r I. V. Komari¢
Prevencija vr$njackog nasilja 6.1 M. Ivi¢
4, Nepozeljne rijeci 2.r. T A. V. Evi¢
tijekom . " . . . -
Y Prometna kultura i prevencija svi razredi svi razrednici
k. god.
tijekom svi razredi T
E V.
k. god. RESCUR RNiS. 1. I. V. Komari¢ i ucitelji
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tijekom

. Oslonac — emocionalni razvoj 5.i6.r. I. V.Komarié, N. Prica, M. Ivi¢
sk. god.

tijek . " . . <

vue om Iz druge perspektive - prevencija ovisnosti 7.r I. V. K., S. Muzik

sk. god.

tijekom . .

. Idemo u srednju! 8.r I. V. Komari¢, T. S. Kolarec
sk. god.

Koordinator programa: lvana Vinkler Komari¢, pedagog
Nositelji aktivnosti: lvana Vinkler Komari¢, pedagoginja; svi razrednici
Suradnici: Antun Maleti¢, ravnatelj; ucitelji, roditelji.

Predsjednik Skolskog odbora:
Ivana Sesar, dipl. oec.

KLASA: 602-11/25-01/1
URBROJ: 2196-86-25-1
U Tordincima, 6.10.2025.

Ravnatelj skole:
Antun Maleti¢, dipl. teol.
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